k’/ Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Marias

IPREM

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Ata n° 05/2026 - Reunido Ordinaria
Data: 26 de maio de 2026

PARTICIPANTES

Presidente: Silvio Aparecido Sobrinho

Secretario: Emidio Luiz de Franga Neto

Conselheiros: Paula Juliana dos Santos; Mariluce Alexandre de Oliveira Balsamao (participagao
remota); Aida Rosa Flores Albino Miguel

Superintendente: Maria de Fatima Silva Ferraz Menezes

PAUTA DA REUNIAO

Leitura da ata da reunido anterior;

Relatério de prestagéo de contas;

Requerimento de parcelamento de contribuicdo de servidor em licenga sem vencimento.
Resolugdo 03/2026 - Dispde sobre procedimentos administrativos para revis&o de
beneficios previdenciarios;
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ACOMPANHAMENTO DAS DELIBERAGOES ANTERIORES

N&o houve apontamentos adicionais referentes as deliberagdes anteriores.

A Superintendente apresentou a Resolugéo proposta, que estabelece os procedimentos a serem
adotados para a revisdo dos beneficios previdenciarios do IPREM, impactados pelo
reenquadramento funcional decorrente da Lei Municipal n°® 3.091/2026.

A equipe da Diretoria Previdenciaria do IPREM ir& auxiliar o RH da Prefeitura no levantamento das
informacdes e dos calculos dos beneficios, afim de executar a reviséo dentro do prazo de 90 dias,
serdo em torno de 211 processos.

A Superintendente informou ainda que a Prefeitura possui trés parcelas do déficit atuarial em
aberto, destacando que o Certificado de Regularidade Previdenciéria (CRP) vencera no més de
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Também comunicou que o Ministério da Previdéncia indeferiu o parcelamento n® 582/2025 no
CADPREV. Segundo esclarecido, ja foi identificado que o indeferimento ocorreu em razéo de
equivoco na analise tecnica do Ministério de Previdéncia, foi enviado esclarecimentos através do
GESCON justamente com pedido de reanalise do processo.

DELIBERACOES

Débitos de servidor em Licenga sem vencimentos: A Superintendente apresenta a solicitagéo
de parcelamento de servidor que permaneceu afastado e deixou de realizar o recolhimento das
contribuigdes previdenciarias por dois meses, acumulando débito no valor de R$ 1.395,68 (um mil,
trezentos e noventa e cinco reais e sessenta e oito centavos). O servidor propde através de
requerimento o pagamento do valor em oito parcelas mensais, tendo o Conselho aprovado o
parcelamento para desconto em folha de pagamento do servidor.

PRESTAGAO DE CONTAS (BOLETIM MENSAL)
o Total da Receita: R$ 4.938.499,12
o Total da Despesa Previdenciaria: R$ 2.532.525,37
o Total da Despesa Administrativa: R$ 208.364,03
o Patriménio Liquido: R$ 126.665.184,93

Aportes e Parcelamentos

Os parcelamentos encontram-se em dia. Contudo, o aporte referente ao déficit atuarial
permanece em atraso ha trés meses sendo margo, abril e maio.

Trés Marias, 26 de maio de 2026.
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