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ATA DA DECIMA REUNIAO DO COPtSELHO ADMISTRATIVO DO IPREM- INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE TRES MARIAS

Aos vinte e cinco dias do més de outul#ro de dois mil e vinte e quatro se reuniram na sede do
IPREM os conselheiros, Paula juliana dos Santos, Silvio Aparecido Sobrinho, Mariluce
Alexandre de Oliveira Balsamao, Aid%\ Rosa Flores Albino Miguel e Emidio Luiz de Franga
Neto com a superintendente Joana D”arc Silveira Macedo. O Presidente Silvio passa a palavra
para que eu, Emidio Luiz de Franga?Neto, faca a leitura da ata da reunido anterior, em
seguida passa a palavra para a superintendente que agradece a presenca de todos e traz as
informacdes e convite ao Conselho Administrativo sobre o curso de Planejamento
Estratégico, que é uma exigéncia do Pré Gestdo, de 30/10/2024 a 01/11/2024. Informa
também sobre o Encontro dos Regimes de Previdéncia Prépria que ocorrerd na cidade de
Trés Pontas de 21/11/2024 a 23/11/2024 colocando a disposicdo a participagdo do Conselho
Administrativo. Trouxe e deixou a disposi¢do o Relatorio Trimestral de Controle Interno de
abril, maio e junho conforme Plano Anual de Auditoria de Controle Interno e informou que o
relatério do 3@ trimestre esta sendo produzido e que devido licenca médica do Controlador
Interno Leonardo Pacheco Silva apenas o més de julho estava pronto e que seria finalizado
em novembro. Apresentou relatério do trabalho de recadastramento realizado com
932(Novecentos e Trinta e Dois) servidores ativos e que 3(Trés) ndo compareceram, mas,
que o percentual de 95% que deve ser cumprido foi superado. Com os aposentados houve
recadastramento de 366(Trezentas ‘e Sessenta e Seis) pessoas ficando apenas 01(Uma)
pessoa sem comparecer. Disse que o trabalho de recadastramento contou com a
colaboragdo do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais - Sinditrema e que alcangou
cerca de 99% de abrangéncia. A superintendente apresentou a necessidade de renovagao do
contrato de prestagdo de servicos de consultoria em licitacdo para acompanhamento dos
processos. Falou ainda do oficio enviado a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Trés Marias em 08/10/2024 sobre o envio da certiddo de vencimentos para
processo de aposentadoria e recej)eu em 17/10/2024 resposta de que o Instituto de
Previdéncia Municipal de Trés Marias poderia fazer o célculo com base na descisdo do
Tribunal de Contas do Estado de I\/Jinas Gerais. Disse que sera feito novo oficio visto que
segue o impasse sobre o envio da certiddo de vencimentos pela Divisao de Recursos
Humanos. Nada mais havendo a ser discutido eu, Emidio Luiz de Franga Neto, lavrei a

presente ata que sera assinad%/e todos os presentes.
Emidio Luiz de Franga Neto ,/

Silvio,Aparecido Sobrinho

W




Instituto de Previd

IPREM

stituto da Previdéncia Municipal de Trés Marias

Mariluce Alexandre de Oliveira Balsama

éncia Municipal de Trés Marias

Aida Rosa Flores Albino Miguel
Paula Juliana dos Santos M%ﬁfﬁk\

Joana D’arc Silveira Macedo




