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|PREM PORTARIA N° 001/2022

Instituto da Previdéncia Municipal de Trés Marias

Exoneragdo -da Gerente de
Recursos Humanos do Instituto
de Previdéncia Municipal de Trés

Marias - IPREM

A Superintendente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Trés Marias/MG - IPREM no uso de suas atribui¢des legais ¢
de conformidade com o art. 22 da Lei Municipal n.° 1.945 de 20 de dezembro
de 2005 e suas alteragdes, o artigo 11 da lei 2:668/17 e suas alteragdes e da
lei n° 2.777/2019 dispde sobre a Estrutura Organizacional do Instituto de
Previdéncia Municipal de Trés Marias - IPREM, pela presente Portaria,
exonera, a seguinte servidora do cargo de GERENTE DE RECURSOS
HUMANOS do IPREM, com atribui¢des e responsabilidades da fung¢do, e
que é:
RESOLVE:

Art 1° - Exonerar do cargo d¢ GERENTE DE RECURSOS
HUMANOS do IPREM a servidora REGINA APARECIDA DAYRELL
VIEIRA, MASP: 646-2.

Art 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua

publicagdo com efeitos retroativos a 31 de janeiro de 2022.

Cumpra-se e publique.

Trés Marias/MG, 07 de fevereiro de 2022.

Macedo
SUPERINTENDENTE DO IPREM



