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1) Cenario de Transicao:

Servidor Ativo

REMUNERACAO - €é o
vencimento pelo exercicio de
cargo, ACRESCIDO, na forma da
lel, das vantagens pessoais (que sao
permanentes e Irredutiveis)
adquiridas ao longo de sua vida
laboral.

|. Triénio

[I. Quinguénio

[11. Adicional Tritenario
. Apostilamento

Aposentado

Conforme definido no Estatuto dos
Servidores Municipais em seu art.
47 paragrafo 1°:

“Na aposentadoria. o
VENCIMENTO E VANTAGENS
PESSOAIS é substituido por

PROVENTO, conforme regra de
calculo.”

PROVENTO - e a designacao

tecnica dos valores devidos aos
Inativos.



2) Conceito de Paridade

» Paridade — é a garantia aos servidores
aposentados a extensao de todos oS
reajustes e vantagens na mesma data e
proporcao, que forem concedidos pelo
poder publico aos servidores em efetivo
exercicio.

IPREM



2) Aplicacao da Paridade

* Qualquer outra vantagem que for
concedida ao servidor ativo, deve ser
estendida ao servidor Inativo em
conformidade com a Lei Municipal.

Exemplos:

i _ .. IPREM
1. Alteracao de vencimento inicial;

V&% 2. Reclassificacdo de cargo;
3. Criacao ou alteracao de piso salarial;




Tipos de Reajuste

|/Recomposicao Salarial

IPREM



REAJUSTE COM PARIDADE

t Tipos de Aposentadoria
Com Paridade:

Admisszaio no Servieo Puolico zite 31/12/2003

» Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicao

o Aposentadorias Voluntarias e suas modalidades

» Aposentadoria por Invalidez

(Proventos Integrais)

Remuneracao Total IPREM



REAJUSTE COM PARIDADE

O reajuste dos
aposentados que tem
direito a PARIDADE e
regulamentado por uma
L_er Municipal que define
0 indice_a ser aplicado
sobre 0 provento.




REAJUSTE COM PARIDADE
PARA MAGISTERIO

* O reajuste para os
professores esta previsto
na chamada Lel do Piso
Salarial Nacional

(Lein®11.738/2008)




REAJUSTE COM PARIDADE
PARA MAGISTERIO

*Quando Instituido pelo
Governo o Piso Nacional
fica a cargo dos Prefeitos
Criarem_ou_ Atualizarem os
Planos de Carreira e
Remuneracao dos
fissionais do Magisterio.
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REAJUSTE SEM PARIDADE

Tipos de Aposentadoria
SEM Paridade:

Adrnisszio no Servico Puolico 200s 31/12/2003

» Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicao

o Aposentadorias Voluntarias e suas modalidades

» Aposentadoria por Invalidez

(Proventos Proporcionais)

Média Aritmética/Propor¢do prem



REAJUSTE SEM PARIDADE

O beneficio SEM PARIDAIDIE, 0 reajuste
sera feito na mesma data e com O0S
mesmos indices utilizados para o
reajuste dos beneficios do RGPS
(Regime Geral de Previdéncia Social).




REAJUSTE SEM PARIDADE

Os beneficios de aposentadoria que NAQ
TEM DIRETO PARIDAIDDIE e que
ganham acima do salario_ minimo terao
seus proventos reajustados de acordo com
a Portaria da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho/Ministéerio da
Economia que define o reajuste dos
19 beneficios pagos pelo Instituto Nacional
y & de Seguro Social — INSS.
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REAJUSTE SEM PARIDADE

Anexo | - Fator de reajuste dos beneficios concedidos
de acordo com as respectivas datas de inicio, aplicavel
a partir de janeiro de 2021.

DATA DE INICIO DO BENEFICIO | REAJUSTE (%)
Até janeiro de 2020 545
em fevereiro de 2020 525
em marco de 2020 507
em abril de 2020 4.88
em maio de 2020 512
em junho de 2020 5.39
em julho de 2020 507
em agosto de 2020 4,61
423

em setembro de 2020

em outubro de 2020 3.34 o
em novembro de 2020 242
em dezembro de 2020 146

IPREM

Fonte: Portaria SEPRT/ME n° 477, de 12 de janeiro de 2021.



REAJUSTE SEM PARIDADE

Os beneficios de aposentadoria que

NAQ TEM DIRETO A PARIDADE e
gue ganham o SALARIO MINIMO teréo
Seus proventos reajustados de acordo com
o SALARIO MINIMO VIGENTE
definido pelo Governo Federal no inicio
de cada exercicio financeiro.

' /o Ha servidores aposentados que recebem
(N COMPLEMENTACAQ DO SALARIQ
N se porventura tiverem o beneficio abaixo
y do salario minimo vigente.




Quer perguntar?
Aproveite, a chance e agor

IPREM




OBRIGADA!

“O sucesso nasce do querer, da determinacdo e
persisténcia em se chegar a um objetivo. Mesmo
nao atingindo o alvo, guem busca e vence

obstaculos, no minimo fara coisas admiraveis.”
Joseé de Alencar

Regina Aparecida Dayrell Vieira
Gerente de Recursos Humanos do IPREM

_» ( o
PON/TY A




