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k/ INTRODUCAO

IPREM
O IPREM é uma autarquia municipal

dotada de autonomia administrativa,

patrimonial e financeira criada em
24/10/2002.

Tem o objetivo de garanti

servidores publicos munici
seus dependentes
apos a conclu



R'/ Estrutura Administrativa
IPREM 2021

Superintendéncia
Joana D’arc Silveira Macedo

Diretoria Administrativa e Financeira
Maria de Fatima da Silva Ferraz Menezes
Regina Aparecida Dayrell Vieira
Dreidy de Fatima da Silva
Maria da Solidade Rodrigues Fernandes Geraime

Diretoria de Previdenciario
Hozania Almeida Magalhaes de Souza
Thais Gabrielle Rocha da Silva

Controladoria Interno
Leonardo Pacheco Silva

Assessoria Juridica
Sabrina Nascimento F



R'/ Conselhos Administrativo

IPREM Titulares
Silvio Aparecido Sobrinho (Presidente)
Julio Cesar Rocha Santos
Paula Juliana dos Santos
Mirian Xavier Rodrigues
Mariluce Alexandre de O. Balsam

Suplentes
Milton Mendes Vieira
Ana Claudia da S|I




X/ Conselho Fiscal

IPREM

Titulares
Edson Antonio de Souza (Presidente)
Lucilene Goncalves de Oliveira
Tania Cristina da Silva

Suplentes
Elenice Aparecida da Silv
Pedro Roberto de Sou
Maria Irene de Mo




X/ Comite de Investimentos
IPREM

Rubens José Alves dos Reis (Presidente)
Hozania Almeida Magalhaes de Souza
Maria de Fatima da Silva Ferraz Menezes
Tania Cristina da Silva
Joana D'arc Silveira Macedo

Os conselheiros do comité de in
serem certificados pela API.



R-/ ORGAOS DE FISCALIZACAO
DO IPREM

IPREM

 Conselho Fiscal;
e Controle Interno;

 Tribunal de Contas do Esta
Minas Gerais;

e Secretaria de Previ



k/ Plano de Beneficios

IPREM

* Para o servidor:

a) aposentadoria voluntarias;
aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
aposentadoria por idade;

b) aposentadoria por invalidez;

c) aposentadoria compulsoria;

BENEFICIOS
 Para os dependentes:

a) pensao por morte



: Beneficios
k/ Previdenciarios
IPREM  Concedidos Ano - 2020

Concessoes de Beneficios em Geral Total

Aposentadoria Voluntaria — Prefeitura Municipal de Trés Marias

Aposentadoria Voluntaria — Camara Municipal de Trés Marias

Idade e Tempo de Contribuicéo (Integral) — Prefeitura Municipal de Trés

Aposentadoria por Idade (Proporcional) — Prefeitura Municipal de Tr

Revis&o de Ap. por Invalidez (Integral) — Prefeitura Municipal

Pensao por Morte de Servidor Aposentado

Pensé&o por Morte de Servidor Ativo

TOTAL DE BENEFICIOS CON




k/ Beneficios Temporarios
IPREM

a) Auxilio doenca

b) Salario maternidade
c) Auxilio reclusao

d) Salario familia

Esses beneficios faziam parte dc
beneficios do IPREM, con
promulgacao da EC 103/2(
ser de responsabi



X’ Total dos beneficiarios

IPREM

Servidores Publicos Municipais efetivo Executivo 834
Servidores Publicos Municipais efetivo Legislativo 8
TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EFETIVOS 842
Aposentados custeados pela Prefeitura (Aporte) 66
Aposentados custeados com recursos previdenciarios 243
TOTAL DE APOSENTADOS 309
Pensionistas custeados pela Prefeitura (Aporte) 24
Pensionistas custeados com recursos previdenciarios 40
TOTAL DE PENSIONISTAS 64

TOTAL DOS BENEFICIARIOS 1.215




k/ GESTAO FINANCEIRA

IPREM
A gestao financeira do A gestao é envolta as
IPREM é realizada pela seguintes acoes:
gestao propria, adota * Receita;
um conjunto de acoes e * Despesa;
procedimentos * Investimentos
administrativos que Financeiros.
envolvem o

planejamento, a analise
e o controle das
atividades.



R/ Fonte de Custeio do IPREM
IPREM

As receitas que custeiam o IPREM sao:

Contribuicoes do servidor aliquota de 14%;
Contribuicoes Patronais aliquota de 18,82%;
Contribuicao dos servidores licenciados 32,82¢
Compensacao Previdenciaria;
Aporte financeiro da Folha de Pagarr
Aporte de déficit atuarial;
Rentabilidade de aplicacoe




/\{./ Contribuicoes Previdenciarias

IPREM  Funcional Patronal
Valor descontado no Valor recolhido pela
contra cheque do servidor Prefeitura e Camara sobre a
sobre as verba folha de Pagamento dos

servidores efetivos
utilizando a mesma base de
contribuicao que o servidor
optou a contribuir.

permanentes e as
temporarias caso opte por
elas.

A aliquota do servidor hoje A aliquota patrorCiREn

esta fixada em 14%. estd fixada em 18,82%

O servidor que solicitar Licen¢ca sem Vencimento devera

contribuir com a aliquota de 32,82% sobre a suas
verbas permanentes enquanto durar a licenga.



RECEITA DESPESA
Receita Corrente 8.694.042,87, ADMINISTRACAO DO IPREM 792.705,24
Receitas de Contribui¢do 3.788.185,28 Obras e Instalagdes -
Contrib. Funcional Servidor Ativo - RPPS 3.547.032,75 Contrato por tempo determinado 121.807,03
Contrib. Funcional Servidor Ativo - RPPS - Multas 19.201,23 Vencimentos/Vantagens Fixas - Pessoal 402.205,73
Contrib. Funcional do Servidor Inativo - RPPS 137.321,56 Obrigacdes Patronais RPPS 61.422,57
Contrib. Funcionalo do Pensionista — RPPS 5.616,46 Obrigacdes Patronais INSS 24.507,99
Contrib. Patronal - Servidor do IPREM e LSV 78.958,82 Material de Consumo 9.684,76
Contrib. Funcional e Patronal - LSV Juros e Multas 54,46 Indenizacdes e Restituicdes 3.120,45
Receita Patrimonial 4.552.404,23 Diarias 6.736,53
Remuneragdo Recursos R. Préprio Prev. S. RPPS 4.552.404,23 Passagens e Despesas c/Locomoc3o 1.800,00
Outros Valores Mobiliarios ] Servico de Consultoria 66.800,00
Outras Receitas Correntes 353.453,36 Outros serv. de terceiros -P.Fisica 1.019,86
Restituicoes de Beneficios Previdenciarios 67.523,86 Outros serv. de terceiros —P_Juridica 41.507,93
Outras Restituicdes 5.245,96 Outras IndenizagGes e Restituicdes 30
Compensagao Financeira entre RGPS x RPPS 280.683,54

Serv. De Tl e Comunicagao - PJ

Receitas de Capital

Compensagao ao RGPS

Alienagao de bens moveis

Equipamento e Material Permanente

Alienacdo de bens méveis e semoventes

RP da Despesa Administrativa

Receita Correntes Intra-Or¢camentaria

9.702.334,69

Receitas de ContribuigGes

9.702.334,69

DESPESAS PREVIDENCIARIA

14.514.831,41

Contrib.Patronal Servidor Ativo - RPPS

4.173.138,57

Aposentadoria

Contrib.Patronal Servidor Ativo — RPPS Juros/Multas 17.462,76 Aposentadorias IPRE
Parcelamentos - Principal 2.708.295,46 Aposentadorias
Juros e Corre¢ao monetdria dos Parcelamentos 984.460,22 Pensodes

Aporte do Déficit Atuarial 1.818.977,68 Penso
Dedugées de Receita -1.636.911,59 P

Deducao de Receita Patrimonial

- 1.636.911,59

TOTAL DA RECEITAORGAMENTARIA

16.759.465,97

Transferéncia Financeira para Folha Pagto do Aporte

2.842.37

TOTAL DA RECEITA ARRECADADA

Outros beneficios previdenciarios

19.601.839,48TOTAL DA DESPESA PAGA

12.766.222,9

1.741.338,0

4.327,1

15.307.536,65,



X DEMONSTRATIVO DAS CONTRIBUICOES
IPREM RECEBIDAS EXERCICIO 2020
ORGAO | SEGURADO | PATRONAL TOTAL
PREFEITURA| 2.874.798,72| 3.695.381,57
CAMARA 124.648,40 186.913,27
IPREM 178.368,78 61.422,56
LSV/IPREM 32.249,70 0,
TOTAL 3.210.065,60 3.943.717,407.




A

DEMONSTRATIVO DO RECOLHIMENTO DOS

e PARCELAMENTOS VIGENTES
PARCELAMENTO|NUMERO DA|  VALOR JUROSE | VALOR PAGO
PARCELA | PRINCIPAL | CORRECAO

671/2013 |81a93/240| 102.223,42] 250.138,66

672/2013 |81a93/240| 185.681,34 454.358,36

1355/2017 | 27a39/60 | 209.311,96

1443/2017 | 26 a 38/60 89.831,30

941/2019 1a12/30 |2.121.247,44

TOTAL RECOLHIDO DOS
PARCELAMENTOS

2.708.295,46

984.460,22

3.692.755,68




R/ DESPESAS DO IPREM
IPREM ADMINISTRATIVA

* Despesa de manutencao da autarquia;

* Folha de pagamento da parte administr
do IPREM;

* Pericia médica para aposentad
invalidez;

 Consultorias , Assessori
e Capacitacoes da



O limite de gasto com Administracao
R'/ do IPREM é apurada com base na
soma das folhas de pagamento da

IPREM

2%

Prefeitura,

assim o0
exercicio.

Camara e IPREM do
exercicio anterior, ao total se aplic
limite o gasto

DEMONSTRATIVO DO GASTO DESPESA ADMINISTRATIVA - ANO DE 2020

RECEITA

DESPESA

SOBRA DA DESPESA
ADMINISTRATIVA

879.10,70

792.705,24

87.005,46



X Despesas do IPREM
Previdenciaria
IPREM X
Administrativa
PREVIDENCIARIA

* Folha de pagamento dos apose
* Folha de Pagamento dos pe

 Pagamento de Comper
Previdenciaria;



. COMPREV
Compensacao Previdenciaria

IPREM APagar

Todo servidor que um dia foi
servidor efetivo do
municipio e por algum
motivo pediu exoneracao e
vier ser aposentar pelo
regime geral INSS, o valor
que contribuiu para o
IPREM 0 mesmo devera
ser pago ha mesma
proporcao de tempo e

valor ao INSS.

A receber

O inverso também é
verdadeiro, todo
servidor que passou ho
concurso publico
trouxe seu t




X/ Receita X Despesa do
rrem  COMPREV em 2020

COMPREV

RECEITA DESPESA

280.683,54 3.586

v'Recebemos a COMPREV referente
aposentadoriae p

v'Estamos aguardando ana
pagame



x/ Aporte financeiro da Folha de

IPREM Pagamento

O IPREM foi criado em 24/10/2002 e nessa
eépoca ja existiam alguns aposentados e
pensionistas, que nunca contribuiram
para no regime proprio, esses public
tem seus proventos pago com re
da prefeitura que sao trans
mensalmente para custea

Denominamos essa d



REPASSE DO APORTE - 2020 X/

132 N RS106.104,74 IFREN

dez/20 I R$240.511,44
nov/20 I R$216.852,02
out/20
set/20 I RS2
ago/20
jul/20
jun/20
ADIANT 132
mai/20
abr/20
mar/20
fev/20
jan/20

e R$216.329,F




O IPREM esta adequado as normativas

X/ pertinentes e principalmente a Portaria
n2 519, de 24/08/2011 e suas alteracoes,

IPREM aléem da Resolucao CMN n2 3.922 de
25/11/2010 e suas alteracdoes, gue
dispdbem sobre as aplicacoes do
recursos financeiros dos RPPS’s.

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

CONTA CORRENTE 100.118,91

CONTA DE APLICACAO 74.056.389,05

TOTAL DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 74.156.507,96




do Patrimo
2016 a 20

Evolucao do Patriménio

Dez 2020
80.000.000,00

@ Patriménio: 74.156.507,96 '

70.000.000,00

60.000.000,00

50.000.000,00

Patrimonio (R$)

40.000.000,00

30.000.000,00

[ I I I |

2017 2018 2019 2020 ‘ Dez 2020 |




x/ Rentabilidade de aplicacées

IPREM )
Renda Fixa

Existe uma legislacao que
determina que nosso
investimento podem ser
de 100% em renda fixa.

Os benchmark dessas
aplicacobes sao [IMA-B,
IRRFM, CDI, IDKA, sao
rentabilidades que tem
volatilidade porem sao
bastante conservadores.

financeira

Renda Variavel

Os RPPS tem
autorizacao de investir
até 30% na ren
variavel que sa
acoes e os f
multimerca
consegui




ao das aplica
Fixa

-... Inf Alvo Sup

Artigo 7°, Inciso |,
Alinea'a" 100,00%  534.383,11 0,72% 0,00%  0,00% 1,00%

Artigo 7°, Inciso |,
Alinea'b"’ 100,00% 31.151.755,31 42,06% 15,00% 30,00%  90,00%

Artigo 7°, Inciso IV,
Alinea'a" 40,00%  20.720.729,50 27,98% 10,00% 30,00%  40,00%

Total Renda Fixa ~ 100,00% 52.406.867,92 70,77% 25,00% 70,00% 221,00%

Renda

-..l Inf Alvo Sup.

Artigo 8°, Inciso I,
Alinea'a" 20,00%  16.808.689,90 22,70% 7,00% 10,00%  20,00%

RENDA FIXA 52.406.867,92

Artigo 8°, Inciso llI
10,00%  4.840.831,23 6,54% 7,00% 10,00%  10,00%

Bl RENDA VARIAVEL 21.649.521,13

Total Renda Variavel 30,00%  21.649.521,13 29,23% 14,00% 30,00%  45,00%




Gestao Valor 0% S/ Carteira
BB GESTAO DE RECURSOS DTVM 28.321.503,23 38.24

ITAU UNIBANCO 27.805.178,51 37,95

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12.799.402,28 17,28

AZ QUEST INVESTIMENTOS 2.466.799,23 3,33

BRADESCO ASSET MANAGEMENT 2.129.122,69 2,88
TESOURO NACIONAL (TITULOS 534.383,11 0,72
PUBLICO)

Total 74.056.389,05 100,00




BANCO BRADESCO: 2,14%

TESOURO NACIONAL: 0,72%
BEM DTVM; 4,06% en

CAIXA ECONOMICA: 17,28%
" BB GESTAO 28.321.503,23
BB GESTAO: 38,24%
[l 720 uniBanco 27.805.178,51
B cAlxa ECONOMICA  12.799.402,28
I BeM DTVM 3.008.131,56
[ BANCO BRADESCO 1.587.790,36

. TESOURO NACIONAL 534.383,11

ITAU UNIBANCO: 37,55%



X/ Aporte de déficit atuarial

IPREM

 Vamos fazer uma retrospectiva

Os primeiros concursos feito no municipio,
foram na década de 90, nessa ocasiao ©
entendimento era que o municipio arcaria
com todas as despesas com folha
pagamento dos servidores ativos e inati

Grande parte dos municipios minei
convénio com o IPSEMG,
amparava o servidor somen
saude e com pensoes, C




k/ Aporte de Déficit Atuarial

IPREM

Desta forma, ficamos de 1992 ate 2002
contribuindo para o IPSEMG, que nao era
contribuicao previdenciaria.

Durante esses 10 anosS 0S servi
trabalharam e acumularam tempo
aposentar, e essa conta tem que se

Essa lacuna de falta de contri
déficit, que é denomin
ATUARIAL.




., DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DO
k/ APORTE FINANCEIRO SOBRE
R DEFICIT ATUARIAL

ORGAO VALOR PRINCIPAL

PREFEITURA

CAMARA

TOTAL RECOLHIDO DO APORTE DO

DEFICIT ATUARIAL 1.818.977,68




R-/ Como é definido as aliquotas a
serem praticadas e o montante
de déficit atuarial

IPREM

Todos os RPPS’s, tem a obrigacao de realizar
um estudo técnico no ano, para reavaliar se as
aliguotas praticadas estao sendo suficie
para o equilibrio do plano.

Esse estudo chamamos de Calcul
feito por um profissional es
tem a formacao em Ciénci



CALCULO
ATUARI




¥ chlculo Atuarial

IPREM

E um estudo, realizado por um atudrio, com a
utilizacao de técnicas e premissas atuariais.

Atuario é o profissional técnico especialist
e administrar riscos.



Constituicdo Federal

“Art. 40. O regime proprio de previdéncia social
servidores titulares de cargos efetivos tera
contributivo e solidario, mediante contri
respectivo ente federativo, de servid
aposentados e de pensionistas, o
que preservem o equilibrio fina




IPREM
Estudo técnico baseado em levantamentos de dados
da populacao analisada, no qual o atuario busca

mensurar 0S recursos necessarios a garantia dos
beneficios oferecidos pelo plano previdenciario.

Através deste estudo se define a aliquota

praticada no custo normal.

Esse custo normal garante que o plano

para o pagamento dos beneficios

aposentadoria e as pensoes.
Atualmente as



T caleulo Atuarial |
IPREM
Porém, o plano previdenciario do IPREM, ja
tem um déficit desde a sua criacao, pois nao

tivemos contribuicoes previdenciarias
junho/1992 até outubro/2002.

Desta forma, o valor apurado |
para que o plano seja equili
se que ao final de cad
propostos haja re
honrar seus pag



DESCRICAO

Valor Atual dos Beneficios Futuros — Concedidos
Aposentadorias e Pensoes

do o déficit atuari

RS (144.683.904,21)

(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras - Concedidos
(Servidores)

RS 1.892.437,9

(-) Valor Atual da Compensacao Previdenciaria a Receber -
Beneficios Concedidos

Provisao Matematica de Beneficios Concedidos

Valor Atual dos Beneficios Futuros

(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras - a Conceder
(Servidores)

(-) Valor Atual da Compensacao Previdencidria a Receber -
Beneficios a Conceder

Provisao Matematica de Beneficios a Conceder




ATUARIAL

DESCRICAO VALORES

Provisdao Matematica de Beneficios Concedidos RS (127.333.190,46)
Provisdao Matematica de Beneficios a Conceder RS (108.765.617,28)

.~ P B 7 . H
Ig:‘acleczaesr Provisoes Matematicas dos Beneficios concedidos e a RS (236.098.807,74)

(- ) Ativos Financeiros RS 73.212.756,95
(-) Valor Presente dos Créditos (Parcelamentos) RS 16.540.905,04
Déficit Técnico Atuarial RS (146.345.145,75)

Para equacionar esse
déficit atuarial apu
atendendo os dit



X/ INSTRUCAO NORMATIVA DA

ooee  SPREV N2 07 DE 21/12/2018

A IN 07/2018 define alguns parametros para

aplicacao no equacionamento do déficit

atuarial:

* Percentuais minimos do déficit atuarial
equacionado;

* Prazos maximos de plano de am

* Percentuais minimos do défici
torna obrigatoria a revis
amortizacao.




k/ LDA - Limite de Déficit Atuarial
IPREM

V4

E a parcela relativa ao déficit atuarial que
podera nao compor o plano de amortizacao.

E calculado em funcdo de um dos segui
fatores:
* Duracao do passivo; ou

e Sobrevida meédia dos

pensionistas.




k/ DP - Duracao do passivo

IPREM

E o tempo médio que serd necessario para
pagar um beneficio, trazendo esse valor a
valor presente.

Considerando os Fluxos Atuariais do P
Beneficios para calculo da duragao
em funcdo dos resultados
Atuarial 2020, obteve-se o



k/ Explicando os parametros
IPREM

Percentuais minimos do déficit atuarial a ser eguacions

O valor total a ser equacionado é RS 146.34
deve ser pago um percentuais minimo

deduzido o LDA - Limite de Déficit At
DP - Duracgdo do Passivo.

R$ 146.345.145,75

LDA — Limite de Déficit Atuarial RS 32.798.640,49

Valor do Déficit que deve ser RS 113.546.505,26
equacionado



X/ Explicando os parametros

IPREM

Percentuais minimos do déficit atuarial que torna obrigatdria
a revisao do plano de amortizacao.

Todo o ano devera ser apurado a situacdo do Déficit
Atuarial, pois a cada ano pode ter alteragoes que ira
mudar o valor a ser pago no exercicio.

A partir de 2022 passa a ser obrigatorio que
pago no ano, seja pelo menos 1/3 do valo
aplicado no saldo devedor.

Esse juros aplicado € o mesmo i
alcancar nos nosso investi
Atuarial, sendo 5,87% a



amento do Déf;
Atuarial

APORTES (R$)

ANO

| Prefeitura | Camara | TOTAL

7.574.625,54 276.888,52 7.851.514,06

7.106.166,11 259.764,10 7.365.930,21
7.722.054,77 282.277,75 8.004.332,53

7.817.338,74 285.760,84 8.103.099,57

8.315.135,03
8.745.373,01
8.923.034,51
8.964.739.36



amento do Déf;
Atuarial

APORTES (R$)

ANO

| Prefeitura | Camara | TOTAL

8.368.411,36 305.905,16 8.674.316,52

8.342.519,35 304.958,68 8.647.478,03
8.391.765,20 306.758,85 8.698.524,05

8.417.670,86 307.705,82 8.725.376,69

8.774.063,57
8.901.217,53
8.984.667,62
9.092.950,60



IPREM
INSTITUTO DE
PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE
IPREM TRES MARI

""Nossas dificuldades ndo podem ser maiores que o
compromisso que temos com a sociedade.™

Joana Dar'c Silveira Mac
Superintendente do

Thiago



