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1) DO PLANEJAMENTO DE AUDITORIA INTERNA - PAAIN 2021

O Plano Anual de Auditoria Interna do RPPS ¢ o documento que estabelece previamente os
objetos de auditoria a serem executados no exercicio do ano, visando verificar o alcance de
resultados quanto a eficiéncia, eficicia, economicidade, legalidade e legitimidade dos atos de
gestdo, trazendo beneficios, sejam eles financeiros e nao financeiros, e ainda, que seja exercido
de forma simultanea, também como instrumento de prote¢ao e defesa do cidadao e mecanismo

de auxilio para o aprimoramento da Administragdo Publica.

Cabe ainda destacar, que esta em consonancia com o artigo 70 da Constituicdo Federal, ¢ os
preceitos da Decisdo Normativa n® 002/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
— TCE/MG. O PAAIN 2021 prevé a realizacdo de auditorias realizadas em bases amostrais,
documentais, na analise e verificacdo dos atos que podem conter dados com naturezas

contabeis, orcamentarios, financeiros, operacionais e patrimoniais.

Na elaboracao foram considerados e avaliados as grandes areas de atuagdo do RPPS, com base
na hierarquizacao e priorizacdo de objetos a serem auditados, através de critérios de relevancia,
materialidade, risco, da atual estrutura organizacional do IPREM e do quantitativo de servidores
em atividade com base nas Leis Municipais 2.668/2017 e 2.777/2019 e seus anexos. O PAAIN
para este exercicio foi elaborado, aprovado e finalizado pela Controladoria Interna do IPREM

em 20 de Janeiro de 2021.
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2) DA CERTIFICACAO DE NiVEL II DO PRO-GESTAO RPPS

A CERTIFICACAO PRO-GESTAO — De acordo com o Anexo 08 do Manual de Pro-Gestio
RPPS, as atribui¢des do Controle Interno do IPREM, composto por um servidor efetivo e
nomeado mediante Portaria, contribuem para qualificagio ao NIVEL II DE ADERENCIA com

emissdo de relatorio trimestral nas areas de Beneficios, Investimentos e Tecnologia da

Informagao, devidamente abordados posteriormente neste relatorio.

Beneficios (concessao e revisio de aposentadorias e pensdes e gestao da folha de

pagamento de beneficios)

Investimentos | (processo de elaboracio e aprovacido da politica de investimentos, de
credenciamento das instituicdes financeiras e de autorizacio para

aplicaciao ou resgate)

Tecnologia da | (procedimentos de contingéncia que determinem a existéncia de copias
Informacio de seguranca dos sistemas informatizados e dos bancos de dados, o

controle de acesso - fisico e l6gico)

A formalizacdo do Termo de Adesao registrada em 19 de Dezembro de 2018, sinaliza a intengao
do RPPS de iniciar os procedimentos preparatorios para a certificacdo externa. Conforme
destacado no art. 2° da Portaria MPS n°® 185/2015, a certificagdo no ambito do Pro-Gestao RPPS
permitird atestar que um determinado RPPS que tenha aderido ao programa conseguiu
implementar boas praticas de gestdo previdenciaria, alcangando os objetivos de melhoria do
controle de seus ativos e passivos € aumento da transparéncia no relacionamento com os

segurados e a sociedade.
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3) DOS PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA INTERNA

Os procedimentos da auditoria Interna constituem os exames ¢ as investigagdes feitas aos
setores ou atividades operacionais, no sentido que venham a permitir ao controle interno obter

informacdes para fundamentar suas conclusdes e recomendagdes a administragdo da entidade.

As auditorias preventivas programadas serdo realizadas conforme o tipo de auditoria,
objetivando identificar possiveis impropriedades/irregularidades na prevengao dos mesmos. Na
elaboracdo foram considerados e avaliados as grandes areas de atuacdo do RPPS, com base na
hierarquizagdo e priorizagdo de objetos a serem auditados, através dos critérios de relevancia,
materialidade, risco, da atual estrutura organizacional do IPREM e do quantitativo de servidores
em atividade com base nas Leis Municipais 2.668/2017 € 2.777/2019 e seus anexos. Temos por

procedimentos de auditoria interna as aplicacdes de testes de observancia e os testes

substantivos.

Os testes de observancia visam a obtencao da | Os testes substantivos visam a obtencao de

forma de atuacdo do efetivo funcionamento evidéncia quanto a suficiéncia, exatidao e
das atividades, inclusive quanto ao seu validade dos dados produzidos.
cumprimento da legislagdo pelos servidores e
administradores da entidade. Na sua aplicagdo As informagdes que fundamentam os
existem os seguintes procedimentos: resultados da Auditoria Interna sdo

denominadas de “evidéncias”, que devem

a) Inspecéo — verificagcdo de registros ser suficientes, fidedignas, relevantes e
existentes; uteis, de modo a fornecer base sdlida para
b) Observacio — acompanhamento de as conclusdes e recomendagdes a
processo ou procedimento; administracdo da entidade.

c¢) Investigacio — obtengdo de informacodes
perante partes conhecedoras das transagoes e

das operacoes, dentro ou fora da entidade.
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4) DO PLANEJAMENTO DE AUDITORIAS PREVISTAS - 2° TRIM. 2021

De acordo com o Planejamento Anual de Auditoria Interna — PAAIN 2021 (aprovado pelo

Conselho Administrativo) em 20/01/2021, o nimero de auditorias no primeiro trimestre foi

reduzido, uma vez que, neste periodo estava previsto e programado a confec¢do do relatorio

final de prestagdo de contas do exercicio de 2020 de responsabilidade do Controlador Interno,

a ser enviado juntamente com a prestagdo de contas do ENTE, sendo devidamente concluido

em 19/03/2021. Dessa forma, destacam-se abaixo as auditorias preventivas que foram

realizadas neste 2° Trimestre/2021 em conformidade com o PAAIN 2021:

AREA AUDITORIAS PREVENTIVAS RESPONSAVEL
CONCESSAO Analise de Concessao e/ou Revisao de Coordenacgdo de
BENEFICIOS Beneficios (Aposentadorias e Pensdes) Beneficios

RECURSOS Analise da Folha de Pagamento Mensal | Gerente de Recursos
HUMANOS do IPREM (Efetivos, Aporte, Inativos) Humanos
CONTABILIDADE Receitas e Despesas Orcamentarias Diretoria
FINANCEIRA Mensais e Relatorios Financeiros Administrativa Financ.
CONTABILIDADE Controle de Estoque de Materiais Diretoria
PATRIMONIAL Administrativos e Patrimonio Administrativa Financ.
CONTRAT~OS E Contratos de Pessoal, Assessoria
LICITACOES Contratos Administrativos, Juridica
Termos Aditivos
RESULTADO Andlise e Demonstrativo de Resultado Suporte
ATUARIAL de Avalia¢ao Atuarial do IPREM o .
peracional
COMPENSA(;AO Analise dos processos e requerimentos Suporte
PREVIDENCIARIA de compensacgao previdenciaria o .
. peracional
vigentes
CONTABILIDADE Procedimentos de recolhimentos de Controladoria Interna e
TRIBUTARIA pagamentos e parcelamentos sobre Assessoria Juridica
contribuic¢des vinculadas ao PASEP
DESPESA Elaboragao e Projecao da Taxa de Diretoria
ADMINISTRATIVA Administragdo do IPREM para o Administrativa Financ.
2021 exercicio de 2021 — Ano base 2020
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4.1) DA CONCESSAO DE BENEFICIOS

INTRODUCAO — Verificagdo do processo de Concessao de Beneficios do IPREM.
UNIDADE EXAMINADA — Diretoria Previdenciaria ¢ Coordenacao de Beneficios.
PERIODICIDADE — Analise mensal de processos individuais de concessdao do beneficio.
ESCOPO DOS TRABALHOS — O escopo do trabalho realizado estd demonstrado a seguir:

AREA OBJETO PROCEDIMENTOS
Beneficios | Concessao de Requerimento e Documentos do Servidor, Certidoes da
Beneficios Prefeitura e do IPREM, Vantagens e Gratificagoes,
Remuneragdes, Simulagdes.

DEMANDA DE PRAZOS DE EXECUCAO - Atividades desenvolvidas conforme
Requerimentos formalizados pelos servidores efetivos com venham completar os requisitos
para o pedido de beneficio previdenciario, necessitando de prazo médio de 02 (dois) dias em
sua totalidade, para a verificagdo integral:

Descricio das Atividades de Auditoria Preventiva— AREA DE BENEFICIOS
Requerimento formalizado pelo(a) Servidor(a) interessado(a)
Certidao de Contagem de Tempo ¢ Remuneragoes registradas (se houver)
Declarag¢des de Vantagens e Direitos do Servidor(a) e Apostilamento (se houver)
Fichas Financeiras da Prefeitura Municipal € do IPREM e periodos de afastamentos
Parecer Juridico da Assessoria por processo favoravel ao pedido do(a) servidor(a)
Simulagdo da Contagem de Tempo de Contribui¢do Total e das regras de aposentadorias
e/ou pensdo, com a opcao definida/escolhida pelo servidor(a).

ANALISE DA CONCESSAO DE BENEFiCIOS — Aposentadorias e Pensdes:

Langamento das remuneragdes do(a) servidor(a) ( X )Regular | () Irregular
Langamento das remuneragdes existentes nas CTC’s ( X )Regular | () Irregular
Lancamento das remuneracdes pagas pelo IPREM ( X )Regular | () Irregular
Averiguagdo dos tempos averbados e calculados ( X )Regular | () Irregular
Averiguagdo das regras de aposentadoria e a concessdo | (X ) Regular | () Irregular
Averiguagdo das regras de pensdo e a concessao ( X )Regular | () Irregular
Averiguagdo das remuneragdes de contribuicdo paraos | ( X ) Regular | () Irregular
casos de concessdo pela média aritmética dos saldrios

Observacio de Evidéncia de Conformidade (Manuais e Fluxogramas) BENEFiCIOS:

Aposentadoria Voluntaria Revisado em conformidade em 21/05/2021
Aposentadoria por Invalidez Permanente Revisado em conformidade em 21/05/2021
Aposentadoria Compulsoéria Revisado em conformidade em 13/05/2021
Aposentadoria Especial Revisado em conformidade em 13/05/2021
Revisdo de Aposentadorias Revisado em conformidade em 13/05/2021
Concessdo de Pensdes Revisado em conformidade em 13/05/2021
Revisdo de Pensoes Revisado em conformidade em 13/05/2021
Elaboracdo Mensal da Folha de Pagamento | Revisado em conformidade em 27/05/2021
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Na avaliagdo dos processos de concessao de beneficios realizados pela Diretoria Previdenciaria
do IPREM e Coordenacao de Beneficios, durante o primeiro e segundo trimestre de 2021,
foram concedidos conforme tabela abaixo:

QUADRO DE CONCESSOES DE BENEFICIOS — 1° TRIMESTRE

NOME DIB* TIPO Modalidade
Chirlene Toneli 01/03/2021 | Aposentadoria Voluntaria
Eliane Vieira da Silva 01/04/2021 | Aposentadoria Voluntaria
Elizabeth Alves da Silva 01/03/2021 | Aposentadoria Voluntaria
Ione de Souza Pinho Neiva 22/04/2021 | Aposentadoria Voluntéria
Lucivania Nascimento de Freitas e Silva | 22/03/2021 | Aposentadoria Voluntaria
Vera Lucia da Silva Ferreira 01/02/2021 | Aposentadoria Voluntéria
Geraldo Romildo Soares 01/02/2021 Revisao Revisao de Pensao
por Morte
Jodo Feliciano de Santana 16/03/2021 Pensao Pensdo por Morte
de Aposentado
Vicente Gomes 04/03/2021 Pensao Pensdo por Morte
de Aposentado

Fonte: elaborado pelo proprio autor
* DIB = Data de Inicio do Beneficio

QUADRO DE REGRAS DE CONCESSAO BENEFICIOS — 1° TRIMESTRE

NOME Forma Regra de Concessio
Chirlene Toneli Integral, calculado pelo Art. 6° da Emenda
ultimo salario Constitucional 41/2003 c/c §
50
Eliane Vieira da Silva Integral, calculado pelo Art. 6°da E.C. 41/2003
ultimo salario
Elizabeth Alves da Silva Integral, calculado pelo Art. 3° da E.C. 47/2005
ultimo salario
Ione de Souza Pinho Neiva Integral, calculado pelo Art. 3° da E.C. 47/2005
ultimo salario
Lucivania Nascimento de | Integral, calculado pelo Art. 3° da E.C. 47/2005
Freitas e Silva ultimo salario
Vera Lucia da Silva Ferreira Integral, calculado pelo Art. 3° da E.C. 47/2005
ultimo salario
Geraldo Romildo Soares Revisao de Beneficio com | Art 40° § 1°, Inciso I da C. F.
Paridade de 88 na redacao E.C.
70/2012
Jodo Feliciano de Santana Integral, calculado pelo Art 40° § 7°, Inciso I da C. F.
ultimo salario de 88 na redacao E.C.
41/2003
Vicente Gomes Integral, calculado pelo Art 40°, § 7°, Inciso I da C. F.
ultimo salario de 88 na redacao E.C.
41/2003
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QUADRO DE CONCESSOES DE BENEFICIOS — 2° TRIMESTRE

NOME DIB* TIPO Modalidade

Adriana Aragdo Nogueira 10/05/2021 | Aposentadoria Voluntaria

Antonio Carlos Juste 01/06/2021 | Aposentadoria Voluntaria

Eliane Vieira da Silva 01/04/2021 | Aposentadoria Voluntaria

Ione de Souza Pinho Neiva 22/04/2021 | Aposentadoria Voluntaria

Ione Nascimento Lima 01/06/2021 | Aposentadoria Voluntaria

Matildes Mendes Bueno 01/05/2021 | Aposentadoria Voluntaria

Jose Ailton Moreira 14/04/2021 Pensao Pensao por Morte de

Ativo

Antdnio Vieira da Silva 11/05/2021 Pensao Pensao por Morte de

Aposentado

Fonte: elaborado pelo préprio autor
* DIB = Data de Inicio do Beneficio

QUADRO DE REGRAS DE CONCESSAO BENEFICIOS - 2° TRIMESTRE

NOME

Forma

Regra de Concessiao

Adriana Aragio Nogueira

Integral,
calculado pelo
ultimo salério

Art. 3° da E.C 47/2005

Antonio Carlos Juste

Integral,
calculado pelo
ultimo salério

Art. 3°da E.C 47/2005

Eliane Vieira da Silva

Integral,
calculado pelo
ultimo salario

Art. 6° da E.C 41/2003

Tone de Souza Pinho Neiva

Integral,
calculado pelo
ultimo salario

Art. 3° da E.C 47/2005

Tone Nascimento Lima

Integral,
calculado pelo
ultimo salario

Art. 3° da E.C 47/2005

Matildes Mendes Bueno

Integral,
calculado pelo
ultimo salario

Art. 6° da E.C 41/2003

Jose Ailton Moreira

Integral,
calculado pelo
ultimo salario

Art 40°, § 7°, Inciso I da C. F. de 88 na

redacdo E.C. 41/2003

Antonio Vieira da Silva

Integral,
calculado pelo
ultimo salario

Art 40°, § 7°, Inciso I da C. F. de 88 na

redacao E.C. 41/2003
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4.2) DA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

INTRODUCAO — Verificagio da Elaboracdo das Folhas de Pagamento do IPREM.
SETOR DE TRABALHO EXAMINADO — Geréncia de Recursos Humanos do IPREM.
PERIODICIDADE — Analise de frequéncia mensal da concessao da folha de pagamento.
ESCOPO DOS TRABALHOS — O escopo do trabalho realizado estd demonstrado a seguir:

AREA

OBJETO VERIFICADO

PROCEDIMENTOS

DP-RH

Folha de  Pagamento dos
Aposentados, Pensionistas,
Servidores Efetivos, Contratados, €
Folha dos Servidores do Tesouro
Municipal (APORTE)

Verificagao
pagamento,
PROVENTOS,

integral
com

da folha de

identificacdo dos
DESCONTOS ¢
demais verbas provenientes da folha
mensal e adiantamento de 13° salario.

E-SOCIAL

Transmissao dos Eventos
Obrigatérios do E-SOCIAL
referente ao Grupo 04 quanto aos
orgaos publicos e autarquias

Conforme

E-Social

publicacao
02/07/2021 com o novo cronograma do
da Portaria
SEPRT/RFB/ME N° 71, de 29/06/2021

cm

Conjunta

DEMANDA DE PRAZOS DE EXECUCAO — Atividades desenvolvidas na ultima semana
anterior aos pagamentos com prazo médio de 03 (trés) dias em sua totalidade, para a verificacao

integral:

Descricao das Atividades Desenvolvidas

Prazo Médio

Conferéncia Folha dos Aposentados e Pensionistas do [IPREM 02 dias
Conferéncia Folha dos Aposentados e Pensionistas do APORTE* 01 dia
Conferéncia Folha dos Servidores Ativos (Contratados e Efetivos) 01 dia

Conferéncia Oficios Mensais do Aporte e Compensa¢des (COMPREV) 01 dia
Encerramento Beneficios, Rescisdes por morte de Aposentado/Pensionista 01 dia

* Aposentadorias e Pensdes com valores pagos e custeado pelo Tesouro Municipal

ATIVIDADES FOLHA MENSAL X EVENTOS E-SOCIAL — Aspectos averiguados:

Remuneracdo (Vencimentos, Triénio, Quinquénio) ( X )Regular | () Irregular
Cargo em Comissdo, Apostilamento e Trintendrios ( X )Regular | () Irregular
Gratificagdes sobre a fun¢do ou cargo (20%) ( X )Regular | () Irregular
Gratificagdes sobre a remuneragdo Art. 65 (20%) ( X )Regular | () Irregular
Férias e 1/3 de férias sobre as remuneragdes ( X )Regular | () Irregular
Previdéncia Propria, IRRF, Empréstimos Bancos ( X )Regular | () Irregular
Cartoes, Empréstimos e Convénios SINDITREMA ( X )Regular | () Irregular
Verifica¢do e Validacdo Qualificacdo Cadastral E-Social | ( X ) Regular | () Irregular
Eventos Obrigatdrios de Transmissdo ao E-Social ( X )Regular | () Irregular
Adiantamento Folha Pagamento de 13° Saldrio IPREM ( X )Regular | () Irregular
Adiantamento Folha Pagamento de 13° Salario APORTE | ( X ) Regular | () Irregular

Observacio: A Folha de Adiantamento de 13° Salario referente a primeira parcela foi
paga no dia 15/06/2021, fazendo jus a 1/12 por més, sendo total de 6/12 pagos em forma
antecipada, observados os casos particulares de encerramento ou meses proporcionais.
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AJUSTE DE SALARIO DE SERVIDORES APOSENTADOS E PENSIONISTAS

DISPOSITIVO LEGAL
Medida Provisoria n® 1.021 de 30 de Dezembro de 2020
Ajuste Salarial — Poder Executivo Municipal (Lei 2.844/2021)
Ajuste Salarial — Poder Legislativo Municipal (Lei 2.842/2021)

OBJETO
Novo Salario Minimo
Servidores — Prefeitura
Servidores — Camara

Alteracdo Piso Nacional Educa¢do/Magistério (Lei 2.844/2021) Professores/Educacdo
Portaria n° 477 de 12 de Janeiro de 2021 Ajuste Sem Paridade
Elaborac¢ao e entrega da Rela¢do Anual de Informagdes Sociais GDRAIS 2021
Elaborac¢do e entrega Declara¢do IR Retido na Fonte DIRF 2021

PROTOCOLO DE VERIFICACAO E CONFERENCIA DA FOLHA MENSAL 2021

Competéncia APORTE | PAGAMENTO | TPREM | PAGAMENTO
Janeiro/2021 20/01/2021 26/01/2021 21/01/2021 26/01/2021
Fevereiro/2021 18/02/2021 23/02/2021 19/02/2021 23/02/2021
Mar¢o/2021 18/03/2021 26/03/2021 23/03/2021 26/03/2021
Abril/2021 22/04/2021 27/04/2021 23/04/2021 27/04/2021
Maio/2021 19/05/2021 28/05/2021 25/05/2021 28/05/2021
Adiantamento 13° Salario | 08/06/2021 16/06/2021 10/06/2021 16/06/2021
Junho/2021 17/06/2021 30/06/2021 21/06/2021 30/06/2021
Més Datas de Setor de Recursos Humanos do IPREM
Entrega p/ Responsavel: Gerente de Recursos Humanos
Conferéncia Objeto: Folhas Mensais/DIRF/Outros/E-Social
JANEIRO/21 20E 21 Recomposic¢ao Salarial 2021, Folha de Pagamento dos
Aposentados, Pensionistas, Efetivos, Contratados, e
Folha dos Servidores do Aporte
FEVEREIRO/21 I8 E 19 DIRF, Folha de Pagamento dos Aposentados,
Pensionistas, Efetivos, Contratados, e Folha dos
Servidores do Aporte
MARCO/21 18 E 23 Retificacdo DIRF, Folha de Pagamento dos
Aposentados, Pensionistas, Efetivos, Contratados, e
Folha dos Servidores do Aporte
ABRIL/21 22E23 Folha de Pagamento dos Aposentados, Pensionistas,
Efetivos, Contratados, e Folha dos Servidores do Aporte
¢ Consulta de Qualificagdo Cadastral do E-social
MAIO/21 19E 25 Folha de Pagamento dos Aposentados, Pensionistas,
Efetivos, Contratados, e Folha dos Servidores do Aporte
¢ Consulta de Qualificagao Cadastral do E-social
ADIANT. 13° 08 E 10 Folha de Pagamento de Adiantamento de Décimo
Terceiro dos Aposentados, Pensionistas, Efetivos,
Contratados, e Folha dos Servidores do Aporte
JUNHO/21 17E 21 Folha de Pagamento dos Aposentados, Pensionistas,
Efetivos, Contratados, e Folha dos Servidores do Aporte
¢ Consulta de Qualificagao Cadastral do E-social
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FOLHA BRUTA DE PAGAMENTO DE APOSENTADOS - 1° SEMESTRE 2021

APOSENTADORIAS IPREM (RS) APORTE (RS)
JANEIRO/2021 925.094,60 185.139,76
FEVEREIRO/2021 930.342,02 181.390,50
MARCO0/2021 931.225,17 181.390,50
ABRIL/2021 932.808,33 181.390,50
MAIO/2021 940.228,95 181.390,50
ADIANTAMENTO 13° 464.157,70 90.695,32
JUNHO/2021 955.148,19 178.802,58

FOLHA BRUTA DE PAGAMENTO DE PENSOES — 1° SEMESTRE 2021

PENSOES IPREM (RS) APORTE (R$)
JANEIRO/2021 94.696,78 47.281,49
FEVEREIRO/2021 118.862,67 47.281,49
MARCO/2021 99.850,42 47.281,49
ABRIL/2021 101.850,85 45.860,84
MAIO/2021 105.055,98 45.860,84
ADIANTAMENTO 13° 50.299,03 22.930,42
JUNHO/2021 108.596,38 45.860,84

FOLHA BRUTA TOTAL DE PAGAMENTOS - 1° SEMESTRE 2021

Meés Total Total Servidores Servidores TOTAL

2021 Aposentadorias| Pensdes Efetivos Contratados | GERAL

JAN 1.110.234,36 | 141.978,27 | 30.333,58 9.317,84 |1.291.864,05
FEV 1.111.732,52 | 166.144,16 | 34.672,02 | 10,092,08 |[1.322.640,78
MAR 1.112.615,67 | 147.131,91 | 30.333,58 8.905,46 [1.298.986,62
ABR 1.114.198,83 | 147.711,69 | 31.878,21 11.590,82 [1.305.379,55
MAI 1.121.619,45 | 150.916,82 | 31.832,47 7.976,20 [1.312.344,94

ADIANT. 13°| 554.853,02 73.229,45 | 14.716,56 3.962,47 | 646.761,50

JUN 1.133.950,77 | 154.457,22 | 39.498,73 7.976,20  |1.335.882,92

O primeiro trimestre de 2021 foi o periodo programado e previsto para a elaboracdo da
prestacdo de contas anual referente ao exercicio de 2020, que foi entregue e protocolado em
18/03/2021 encaminhado a Divisdo de Controle Interno do Municipio de Trés Marias.
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No segundo trimestre de 2021 apos a conclusao do processo de prestacdo de contas do exercicio
de 2020, a Controladoria Interna do IPREM retomou as acdes preventivas executando os
trabalhos de auditoria conforme PAAIN 2021.

Para cada processo analisado referente as folhas de pagamento mensais, foram observados o
mapeamento ¢ a modelagem de processos de elaboracdo da folha de pagamento mensal,
confeccionado em 28/11/2019 pelo Controle Interno e o Gerente de Recursos Humanos, e
também revisado em 13/12/2019 e novamente ajustado por tltima revisao em 27/05/2021.

Assim foi verificado quanto aos processos de preparagdo da folha de pagamento, empréstimos
e consignados bancarios, implanta¢ao e manutengao de beneficios, elaboragdo e fechamento da

folha mensal.

Observacio de Evidéncia de Conformidade na Folha de Pagamento:

Foram feitas inspegdes de auditoria para obtengdo do Nivel II do Programa de Pro-Gestao
RPPS, nos respectivos setores do IPREM, com o objetivo de verificar a aderéncia dos manuais
e mapeamentos aos processos realizados, quanto a Elaboracdo da Folha de Pagamento Mensal
com elaborac¢ao inicial em 28/11/2019 e revisada sua conformidade e execucao em 27/05/2021.

Constatou-se neste setor, a aderéncia ¢ conformidade dos Mapeamentos ¢ Manuais, onde os
processos ndo requerem até a elaboragdo e conclusdo deste relatorio trimestral, a realiza¢do de
revisdes ou alteracdes posteriores a ultima avaliacdo feita por este Controle Interno, estando
regularmente adequados os manuais e fluxogramas avaliados.
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4.3) DA CONTABILIDADE ORCAMENTARIA

INTRODUCAO - Verificacio das informacdes financeiras do IPREM — Exercicio 2021.
PROCEDIMENTOS EXAMINADOS — Apuracao e Demonstrativos das Receitas e Despesas.
PERIODICIDADE — Analise de frequéncia mensal dos boletins de prestacao de contas.
ESCOPO DOS TRABALHOS - O escopo do trabalho realizado estd demonstrado a seguir:

AREA OBJETO PROCEDIMENTOS
DAFIN Receitas e Apuracao das Receitas e Despesas Mensais, valida¢ao dos
Despesas relatorios e registros, e consolidacao das prestacdes de contas
(Or¢amentarias) mensais declaradas nos Boletins.

DEMANDA DE PRAZOS DE EXECUCAO — Atividades desenvolvidas conforme proposto
pelo PAAIN 2021, executadas de forma mensal em conformidade com o planejado,
ressaltando-se o prazo médio de 02 (dois) dias para as atividades abaixo:

Descricdo das Atividades de Auditoria — Contabilidade e Financas Prazo
Apuragao e Fechamento Mensal - Pagamentos do Aporte (Tesouro Municipal) 01 dia
Apuracao das Contribui¢des dos Servidores Efetivos (Prefeitura/Camara/IPREM) | 02 dias
Apuracdo das Contribui¢cdes Patronais (Prefeitura/Camara/IPREM) 02 dias
Apuracao dos Parcelamentos Contribui¢des — CADPREV (2013, 2017 ¢ 2019) 02 dias
Apuracao dos Pagamentos de Compensacao Previdenciaria — COMPREV 01 dia
Apuragao dos Pagamentos referentes ao Déficit Atuarial 01 dia
Identificacdo e Registro das Guias e valores GRPS (Recolhimento Previdéncia) 01 dia
Apuragao das Contribuigdes dos Servidores Licenca sem Vencimento 01 dia
Apuragdo das Contribui¢gdes Patronais dos Servidores Licenca sem Vencimento 01 dia

DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA - 1° Semestre 2021:

Boletins de Prestagdo de Contas — Conselho Fiscal ( X )Regular | () Irregular
Registro de Receitas, Despesas e Balancetes Mensais ( X )Regular | () Irregular
Registro Contribuicdes dos Servidores Segurados ( X )Regular | () Irregular
Registro Contribui¢cdes Patronais (Ente/Camara/IPREM) | ( X ) Regular | () Irregular
Registro Contribuicdes dos Parcelamentos CADPREV ( X )Regular | () Irregular
Registro Contribuicdes Compensacdo Previdencidria ( X )Regular | () Irregular
Registro Contribui¢des do DEFICIT ATUARIAL ( X )Regular | () Irregular
Recolhimento de Contribui¢des Servidores (LSV) ** () Regular | (X) Irregular

Foi expedido o Termo de Auditoria 005-2021 que dispde sobre NOTIFICACAO quanto a
questao de recolhimento das contribui¢cdes em atraso dos servidores que estdo em gozo de
Licenga sem Vencimento. Por fim, ficam condicionadas mediante as determinag¢des contidas
no § 5° do Art. 93 da Lei Municipal 1.154/1992 (Estatuto do Servidor), sendo:

§ 5.° O nio recolhimento de até (03) trés meses consecutivos das contribuicdes
previdenciarias previstas no Inciso IV do §3° importara na revoga¢ao automatica
da autorizacio concedida ao servidor.
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4.4) DO ESTOQUE DE MATERIAIS E PATRIMONIO

INTRODUCAO — Apuracio dos Estoques vigentes de produtos e materiais do IPREM.
PROCEDIMENTOS EXAMINADOS — Apuracao e contagem fisica dos produtos diversos.
PERIODICIDADE — Em conformidade com o Plano Anual de Auditoria — PAAIN 2021.
ESCOPO DOS TRABALHOS — O escopo do trabalho realizado estd demonstrado a seguir:

AREA OBJETO PROCEDIMENTOS
PATRIMONIO GESTAO DO Supervisionar os inventarios de patrimonio
PATRIMONIO e controlar a movimentagao de bens
permanentes do IPREM
ESTOQUES GESTAO DOS Acompanhar o material permanente e de
ESTOQUES consumo para a IPREM através da adogdo
de controles de estoques

TABELA DE APURACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Descricao Quantidades Valor Patrimonial (RS)
Setor de Atendimento 23 plaquetas 15.199,48
Superintendéncia 19 plaquetas 11.379,08
Contabilidade 30 plaquetas 13.825,47
Sala de Reuniéo 21 plaquetas 11.450,39
Cozinha (1° Piso) 11 plaquetas 5.219,81
Consultério Médico 13 plaquetas 5.957,17
Sala de Espera/Consulta 09 plaquetas 1.177,15
CPD/Servidores 18 plaquetas 20.555,86
Cozinha (2° Piso) 03 plaquetas 2.174,00
Arquivo Permanente (2° Piso) 68 plaquetas 9.288,41
Diretoria Previdenciaria/Juridico 32 plaquetas 15.695,77
Recursos Humanos/Controladoria 22 plaquetas 14.401,54
Sede do IPREM 02 plaquetas 285.317,50
Deposito de Patrimonio 01 plaqueta 819,00
TOTAL GERAL 272 itens 412.460,63

15



IPREM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES MARIAS — IPREM
CONTROLADORIA INTERNA
CNPJ: 06.069.513/0001-35
AV. PRESIDENTE JOHN KENNEDY, 40 - CENTRO
TRES MARIAS - MG

TABELA DE APURACAO DE ESTOQUES DE MATERIAL DE COPA E COZINHA
E MATERIAL ADMINISTRATIVO

Descricao Estoque Apurado
Material de Copa e Cozinha 235 itens conferidos
Material de Expediente (Listagem 1) 2.554 itens conferidos
Material de Expediente (Listagem 2) 1.276 itens conferidos
Material de Expediente (Listagem 3) 2.123 itens conferidos

Foi informado em reunido realizada com a Superintendente, Diretoria Administrativa e
Financeira e Coordenac¢do de Apoio Administrativo da necessidade da elaboragdao da Comissao
de Avaliagdo, Reavaliacdo, Baixa e Depreciagdo do IPREM dos bens moveis e imoveis, €
respectiva depreciacdo ou exaustdo; reavaliagdo e redugdo ao valor recuperavel, de adesao
obrigatoria com municipios de até 50 mil habitantes a ser feita até 31/12/2020 e obrigatoriedade

de registros contéabeis a partir de 01/01/2020, conforme previsto na portaria STN n°® 548/2015.

Observacio: O objetivo da final do inventario de patrimonio € levantar todos os bens moveis
que constituem o patrimdénio atualizado do IPREM, verificando se os mesmos estdo
devidamente identificados, numerados e registrados, observando afixacdo de plaquetas de
identificacdo patrimonial nos bens, respectivas incorporagdes, desincorporagdes, empréstimos,
baixas, com emissao de termos de responsabilidades dos bens moveis, com o inventario

analitico atualizado.

O patrimdnio se caracteriza por ser o conjunto de bens, direitos e obrigacdes vinculado a
entidade que podem ser avaliados monetariamente. O valor do patrimonio que constitui o
IPREM se divide nos bens méveis e imdveis. A conciliacdo patrimonial, entre o sistema de
patrimdnio e o sistema contabil, deve ser realizada periodicamente, assim os levantamentos e

apuragoes foram conferidos e validados em 22/06/2021.
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4.5) DA ASSESSORIA JURIDICA E CONTRATOS

INTRODUCAO — Apuragio dos contratos vigentes e termos aditivos do IPREM.
PROCEDIMENTOS EXAMINADOS — Apuragao e verificagao fisica dos contratos diversos.
PERIODICIDADE — Em conformidade com o Plano Anual de Auditoria — PAAIN 2021.
ESCOPO DOS TRABALHOS — O escopo do trabalho realizado estd demonstrado a seguir:

Més Datas de Assessoria Juridica do IPREM
Realizacao Responsavel: Assessor Juridico
Contratos e Aditivos, Pareceres e Processos Juridicos
JUNHO/21 17 Verificacdo integral dos Contratos Administrativos e seus
Aditivos de Renovagao, Contratos de Pessoal — Admissao e
Vencimentos, Portarias e Processos Juridicos (TIMG).
JUNHO/21 24 Verificag¢do de Processos por Dispensa ou Inexigibilidade de
Licitagao e Mapeamento, Portarias Anuais da Comissao de
Pregdo e Comissdao Permanente Licitacdo, Gestores Contratos.
CONTRATOS OBSERVACOES PENDENCIAS
O objeto de contrato foi Criar pasta do contrato RTM,
reduzido em virtude do conforme sua evolucao de
RTM CONSULTORES covid-19. Nao apresenta contratos, aditivos por
ASSOCIADOS manifesta¢do da justificativa cronologia, observados os
para renovagao contratual pareceres juridicos e
e/ou pedido de renovagao. justificativas.

O objeto do contrato ndo esta | Solicitar o gestor do contrato a
incluso nos termos aditivos manifestacdo do vencimento
gerados. O comunicado do | para que seja feita a notificagao

UNIVERSALPREV gestor de contrato de da necessidade de renovagao.
SOFTWARE E vencimento de 60 dias nao Por sequéncia verificar os
CONSULTORIA LTDA | esté presente e esta faltando o aditivos e providenciar
parecer juridico e o pedido de | mediante parecer da assessoria
justificativa da renovagao. juridica a renovagao ou
Vencimento em 24/08/2021. elabora¢do de novo contrato.
Foi elaborado um novo . -
. Verificar a emissdo do parecer
contrato de servicos. .
Verificou-se a notificagdo da da assessoria juridica na
TRES MARIAS FIBER estora de contrato auanto ao elaborac¢do do novo contrato de
TELECOM LTDA & . quan™ dispensa de licitagdo. Foi feita
vencimento € renovacgao . . .
i a notificagdo do vencimento
contratual feita em em 04/02/2021
04/04/2021. '
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IPREM

CREDITO E MERCADO
GESTAO DE VALORES
MOBILIARIOS LTDA

Nao houve a nomeagao em
tempo habil da substituicao
do gestor de contrato em
funcdo do desligamento da
servidora Neir, que foi
substituida por Dreidy, tdo
somente estando vigente
portaria a partir de
01/07/2021. Nao ha
justificativa do pedido de
contratacdo ou renovacao.
Contém a notificacao da Neir
quanto ao vencimento do
contrato em 01/12/2020.

Fazer a retificacdo da portaria
dos gestores de contratos
visando a responsabilidade de
Memorando Interno ou Oficio
no momento da renovagao ou
contrata¢dao dos servigos
incluso a justificativa para
deferimento pela
Superintendente.

MEMORY PROJETOS E
DESENVOLVIMENTOS
DE SISTEMA LTDA

Foi elaborado um novo
contrato de servigos. A
renovagao contratual feita em
02/01/2021.

Verificar a emissdo do parecer
da assessoria juridica na
elaboragdo do novo contrato de
dispensa de licitacao.

Foi feito a renovacao

A Superintendente recebeu

MEDICOS e . memorando interno de
contratual do médico perito e
PERITOS . , solicitagdo de novo
Fabiano Cardoso de Deus até . g
DO IPREM 13/11/2001 credenciamento de médicos em
) 20/10/2020.
Foi feito a renovacio O IPREM nao manifestou o
ASSOCIACAO contratual e rimeirogtermo interesse na renovacao deste
MINEIRA DE aditivo com sencimen to em contrato passando a ficar
MUNICPIPIOS - AMM encerrado este servigo
06/06/2021.
prestado.
Descricao do Objeto de Verificacao 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Assessoria Juridica
Portaria de Gestores de Contratos Administrativos Nao | Sim | Sim | Sim | Sim
Portarias de Comissao de Licitagdo do IPREM Sim | Sim | Sim | Sim | Sim
Portarias de Comissao de Pregdo do IPREM Sim | Sim | Ndo | Sim | Nao
Dos processos Licitatorios de Observacoes

Dispensa e/ou Inexigibilidade

Processos de Dispensa de Licitacdo por Amostragem

Justificativas Pendentes

Processos de Inexigibilidade por Amostragem

Justificativas Pendentes

Dos Contratos Administrativos e de Pessoal Situacio
Conferéncia dos Contratos Administrativos e Aditivos Regular
Conferéncia dos Contratos de Pessoal e Aditivos Regular
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4.6) DA AVALIACAO ATUARIAL

No Calculo Atuarial sdo estabelecidos pelo Atudrio em conjunto com o IPREM, os parametros
e hipdteses biométricas, demograficas (probabilidade de vida, morte, invalidez, etc.),
financeiras (taxa de juros projetada para aplica¢ao dos fundos constituidos com as contribui¢des
dos participantes e patrocinadores, etc.) e econdmicas (rotatividade dos empregados, admissoes
e demissoes; taxa de inflagdo, etc.), bem como as modalidades de beneficio e regime financeiro
de custeio a serem implementados pelo Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

INTRODUCAO — Verificagdo da Coordenagio de Suporte Operacional.

UNIDADE EXAMINADA — Calculo Atuarial Anual 2021 — Base 31/12/2020.
PERIODICIDADE — Analise Mensal: Junho de 2020, conforme PAAIN 2021.

ESCOPO DOS TRABALHOS — O escopo do trabalho realizado estd demonstrado a seguir:

AREA OBJETO PROCEDIMENTOS
ATUARIA Célculo Identificacdo das prerrogativas de informagdes do RPPS e
Atuarial dados cadastrais utilizados na elaboracao do calculo atuarial,
Anual tendo por base o ltimo exercicio encerrado em 31/12/2020.

DEMANDA DE PRAZOS DE EXECUCAO - Atividades desenvolvidas conforme a
constatacdo de evidenciacdo da utilizagdo de Base Cadastral consolidada, e documentacoes
encaminhadas para o Atuario.

A BASE CADASTRAL ¢ aquela onde constam todas as informagdes relativas aos participantes
ativos e assistidos (tais como datas de nascimento, datas de admissdao, datas de inicio de
beneficio, sexo, estado civil, nimero de dependentes, tempo de contribuicao ao INSS, valor do
salario, valor do beneficio, composicao familiar, dentre outras).

O IPREM tem em sua base de dados o montante de 1.112 segurados cadastrados, entre ativos,
inativos e pensionistas até a data de 31 de dezembro de 2020.

Ativos Aposentadorias | Aposentadorias Pensoes TOTAL
Comuns por Invalidez
843 224 12 33 1.112

As aliquotas de Contribuicdo Normal vertidas atualmente ao RPPS somam 32,82% (14,00%
para o servidor e 18,82% para o Municipio). A avaliacdo atuarial demonstrou que as
contribui¢des normais de servidores e do Governo Municipal, para a formag¢ao equilibrada das
Provisdes para pagamento de beneficios, devem somar 30,71% sobre a remuneragdo de
contribuicao dos servidores ativos.

A Avaliagao Atuarial demonstrou que o RPPS apresenta um Déficit Técnico Atuarial no valor
de RS 146.345.145,75, considerando o Plano de Custeio de equilibrio. O Municipio de Trés
Marias, através da Lei Municipal n°® 2.846 de 03/02/2021, instituiu um Plano de Amortizagao
por aportes para o equacionamento do Déficit Técnico do Plano.
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4.7) DAS AUDITORIAS INTERNAS - COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

O COMPREYV tem por objetivo operacionalizar a Compensagao Previdenciaria entre os regimes
previdencidrios. E um sistema composto por diferentes méodulos, com menus especificos para
os diferentes usudrios que dele se utilizardo, quais sejam: MPAS, INSS e os RPPS.

INTRODUCAO — Verificagdo da Coordenagio de Suporte Operacional.

UNIDADE EXAMINADA —Sistema de Compensagado Previdenciaria — COMPREV.
PERIODICIDADE — Analise Mensal: Junho de 2021, conforme PAAIN 2021.

ESCOPO DOS TRABALHOS — O escopo do trabalho realizado estd demonstrado a seguir:

AREA OBJETO PROCEDIMENTOS
COMPREYV | Compensa¢ao | Requerimentos de Compensacao Previdenciaria nos fluxos
Previdenciaria de solicitagdes (RI/RO) sistema de compensagao das

certiddes averbadas de respectivos aposentados e
pensionistas mediante liberacdes de homologagdes de
beneficios no TCE/MG.

DEMANDA DE PRAZOS DE EXECUCAO - Atividades desenvolvidas conforme
Requerimentos formalizados pelos servidores efetivos com venham completar requisitos para
o pedido de beneficio previdenciario com prazo médio de 02 (dois) dias em sua totalidade.

Més/Ano COMPREV Deducao COMPREV Saldo Final
TOTAL RGPS/INSS APORTE Depositado
jan/21 Nao houve pagamento de COMPREY devido a transicio para nova plataforma
fev/21 140.989,80 81,74 105.465,61 140.989,80
mar/21 14.035,19 86,19 2.263,23 13.949,00
abr/21 14.035,19 86,19 2.263,23 13.949,00
mai/21 13.009,21 86,19 2.263,23 12.923,02
jun/21 13.009,21 86,19 2.263,23 12.923,02
jul/21 13.009,21 86,19 2.263,23 12.923,02
Aposenta .
doriase [S |2 |8 [E[S|8|S2[E[=|2|2|2[Z2|2|5|E8|2|8|8
- [—J [—J [—] [—] [—] [—] [—] (—2 (—2 (—2 (—2 (—2 (—2 [—] [—] [—] [—] [—]
Pensdes | N [ | Q@ | Q||| ||| ||| |Q|Q|Q & E
Processos
Enviados | - |2 | - | - | -|-|-[1|-|-|3|-|[1]|-|-|-|-|-]0o7
2021

Os processos de compensagdo previdenciaria ainda ndo estdo com o modulo de retificagdo (reenvio)
habilitado dos processos que foram indeferidos. O envio dos pedidos é apds homologacdo via TCE-MG.
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4.8) DAS AUDITORIAS INTERNAS — CONTABILIDADE TRIBUTARIA (PASEP)

A Secretaria da Receita Federal do Brasil, através de sua representacdo em Montes Claros,
Minas Gerais, encaminhou ao IPREM, para ciéncia, o Auto de Infracio n° 13136-
720.203/2021-65, recebido por AR — Cdédigo de Rastreio BO517463479BR na data de
19/03/2021.

Trata-se de autuacao fiscal por descumprimento das normas relacionadas a composi¢do da base
de célculo do PASEP, dos fatores geradores ocorridos no periodo entre 01/01/2017 a
31/12/2019.

4.8.1) DO PAGAMENTO MENSAL DO PASEP E BASE DE CALCULO

Alein®9.715 de 25 de Setembro de 1998, que estabelece a contribui¢do para o PIS/PASEP dos
entes publicos, e do Decreto n° 4.524 de 17 de Dezembro de 2002, que regulamenta o referido
tributo, dispde a frequéncia e base do célculo:

Art. 2°. A contribuicdo para o PIS/PASEP sera apurada mensalmente:

III — Pelas Pessoas Juridicas de direito ptiblico interno, com base no valor
mensal das receitas correntes arrecadadas e das transferéncias correntes
e de capital recebidas.

4.8.2) DO CUSTEIO DO PASEP NA AUTARQUIA

Mediante analise da Portaria n® 402/2008 e suas atualizagdes, em seu Artigo 15° temos:

Art. 15°. Para cobertura das despesas do RPPS, podera ser estabelecida,
em Lei, Taxa de Administracdo de até dois pontos percentuais do valor
total das remuneracdes, proventos e pensoes dos segurados vinculados ao
RPPS, relativo ao exercicio financeiro anterior, observando-se que:

IT — As despesas decorrentes das aplicagdes de recursos ativos financeiros
nio poderio ser custeadas com os recursos da Taxa de Administracio,
devendo ser suportadas com os proprios rendimentos das aplicacoes;

Diante dessa limitagdo das despesas administrativas do RPPS, o IPREM fez a segregacdo ou
divisdo da receita patrimonial (das rentabilidades) quanto aos investimentos, ja que esta receita
compde a RECEITA CORRENTE, sendo necessario o desmembramento para que possamos
identificar os respectivos montantes que serdo pagos.

Receita Corrente Pagas pela Taxa de Administracio do IPREM
Receita Intra-orcamentaria | Pagas pela Taxa de Administracio do IPREM
Receita Patrimonial** Pagas pelo Previdenciario e deduz Total Receita Corrente

** Calculada dentro do total da Receita Corrente no Balancete.
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4.8.3) DA APURACAO DO PASEP PELA RFB

Em razdo do Termo de Ciéncia de Lancamento e Encerramento Total do Procedimento Fiscal,
apos regular processo de Auditoria Fiscal, apurou-se o montante de R$ 962.032,88 relativo a
contribui¢des devidas ao Pasep no periodo compreendido entre a competéncia de janeiro de
2017 a dezembro de 2019.

Diante do langcamento tributério, e em razdo da auséncia de reservas de Taxa de Administracao
para o pagamento integral do crédito tributario levantado, ndo resta outra alternativa ao IPREM
que nao seja optar pelo parcelamento, disponivel pelo prazo maximo de até 60 (sessenta) meses.

Destaca-se que a formalizacdo de Termo de Acordo de Parcelamento celebrado dentro do prazo
de 30 dias da ciéncia do Lancamento Fiscal garante a reducdo percentual da multa, que pode
chegar a 40%.

Depreende-se, claramente que a base de calculo da contribui¢ao devida ao PASEP pelas pessoas
juridicas de direito publico interno ¢ o valor mensal das receitas correntes arrecadadas e das
transferéncias correntes e de capital recebidas, deduzidas as transferéncias efetuadas a outras
entidades publicas.

Assim, ¢ pacifico o entendimento de que todas as pessoas juridicas de direto publico interno
sdo contribuintes do PASEP, com valor correspondente a 1% das receitas correntes arrecadadas
e das transferéncias correntes e de capital recebidas (artigo 80, inciso III da lei no. 9.715/98).

4.8.4) CONSIDERACONES DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
(Solugao de Consulta — COSIT no 278/2017 e 305/2017)

Nos termos do inciso IIT do caput do art. 20 da Lei no 9.715, de 1998, a base de calculo da
Contribuicdo para o PIS/PASEP, incidente sobre Receitas Governamentais, corresponde as
receitas correntes arrecadadas e as transferéncias correntes e de capital recebidas pelas pessoas
juridicas de direito publico interno.

Quanto a base de calculo o Tribunal, comungando com o entendimento da Receita Federal do
Brasil e da SPREV, assentou que a Contribui¢do Social ao PIS/PASEP, devida pelas autarquias
gestoras de RPPS, ¢ composta pelo valor mensal das receitas correntes arrecadadas e das
transferéncias correntes e de capital recebidas, deduzidas as transferéncias a outras entidades
publicas.

Integram, portanto, a base de célculo da Contribui¢do para o PIS/PASEP as seguintes receitas
correntes auferidas por Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), ainda que intra-
or¢amentarias:

contribuicao dos segurados ativos, inativos e pensionistas;
contribuicao patronal para o RPPS;

contribuicao patronal em regime de débitos e parcelamentos — RPPS;
rendimentos de aplicag¢des financeiras;

recursos da compensacdo previdenciaria.
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4.8.5) DAS APURACOES DE PASEP E IMPUGNACAO PARCIAL

Integram a base de calculo as receitas de contribui¢do dos segurados ativos, inativos e
pensionistas; contribuicdo patronal para o RPPS; contribui¢do relativa as insuficiéncias
financeiras (amortizagdo do déficit atuarial), parcelamentos; rendimentos de aplicagdes
financeiras e receitas da compensagao previdenciaria. Por fim, as contribui¢des para o PASEP
devidas por autarquia gestora de RPPS devem ser custeadas, em regra, pela taxa de
administracdo, ressalvadas as contribui¢cdes incidentes sobre as receitas decorrentes das
aplicagdes financeiras, a serem suportadas por seus proprios rendimentos.

FATO PASEP VALOR VALOR APURADO , TAXA
PREVIDENCIARIO

GERADOR 1% MULTA JUROS RFB ADM.
2017 172.294,87 | 129.221,10 | 33.532,47 | 335.048,44 105.994,96 229.058,89
2018 144.769,51 | 108.577,09 | 17.850,22 | 271.196,82 98.958,04 172.238,89
2019 173.513,53 | 130.135,13 | 10.159,73 | 313.808,39 173.176,23 140.639,11
TOTAL 490.577,91 | 367.933,32 | 61.542,42 | 920.053,65 378.129,23 541.936,89
mar/19 22.968,34 | 17.226,25 | 1.784.64 41.979,23 5.112,27 13.454.13

TOTAL

GERAL 513.546,25 | 385.159,57 | 63.327,06 | 962.032,88 383.241,50 555.391,02

Mediante analise dos valores apurados do PASEP identificados por fato gerador mensal
descriminado no auto de infragdo, com base no DEMONSTRATIVO MENSAL DE
CALCULO DA CONTRIBUICAO PASEP, identificamos divergéncia com base nos
BALANCETES DE RECEITA averiguados que somente a competéncia de Margo/2019
apresenta equivoco em sua apuragao.

Resumidamente, aponta a autoridade fiscal que na base de calculo da contribuicdo para o
PASEP referente a competéncia de Margo de 2019, temos as Receitas Correntes e
Intraorcamentérias que se dispoe abaixo APURADO PELA RFB:

I - RECEITAS CORRENTES = MARCO-2019 VALORES
(+) 4.1.0.0.0.00.00.00.00.00 — Receitas Correntes 604.088,77
(+) 4.7.0.0.0.00.00 — Receita Correntes Intraor¢amentarias 1.692.745,03
Total da Receita Apurada — RFB 2.296.833,80
II — Dedugoes e Exclusdes da Receita 0,00

(-) 4.9.0.0.0.00.00.00.00.00 — Dedugdes da Receita 0,00
Total das Deducoes e Exclusoes da Receita 0,00

III - TOTAL RECEITA LfQUIDA (I-1I) 2.296.833,80

Célculo do PASEP DEVIDO — APURACAO RECEITA FEDERAL DO BRASIL

a) Total da Receita Liquida (III) 2.296.833,80
b) 1% sobre o Total da Receita Liquida (a x 1%) 22.968.34
¢) Valores Declarados ou Recolhidos (-) 0,00

IV - VALOR DE LANCAMENTO PASEP APURADO 22.968.34
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Diante disso, foi apurado e langado um crédito tributario referente a Mar¢o/2019 no valor de
R$22.968,34, conforme Demonstrativo Mensal Calculo da Contribui¢do PASEP ficlmente
reproduzido aqui. Entretanto, ao se fazer a apuracao e confrontagao pelo proprio Balancete de
Receita emitido da Autarquia Publica, realizando a conferéncia dos valores pelo Controlador
Interno e Superintendente no levantamento dos valores para analise das possiveis alternativas
de pagamento e parcelamento, deparamos com um equivoco na base de célculo a maior langcado
no campo das RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS.

Sendo feita uma nova apuragao e calculo do qual segue abaixo tendo por base 0o BALANCETE
DE RECEITA DE MARCO-2019, APURADO PELO IPREM:

I - RECEITAS CORRENTES = MARCO-2019 VALORES
(+) 4.1.0.0.0.00.00.00.00.00 — Receitas Correntes 604.088,77
(+) 4.7.0.0.0.00.00 — Receita Correntes Intraor¢amentarias 411.745,02
Total da Receita Apurada — RFB 1.015.833,79
II — Deducoes e Exclusdes da Receita 0,00

(-) 4.9.0.0.0.00.00.00.00.00 — Deducdes da Receita 0,00
Total das Deducées e Exclusoes da Receita 0,00

111 - TOTAL RECEITA LIQUIDA (I -1I) 1.015.833,79

Célculo do PASEP DEVIDO — APURACAO RECEITA FEDERAL DO BRASIL

a) Total da Receita Liquida (III) 1.015.833,79
b) 1% sobre o Total da Receita Liquida (a x 1%) 10.158,34
¢) Valores Declarados ou Recolhidos (-) 0,00

IV - VALOR DE LANCAMENTO PASEP APURADO 10.158.34

O Auto de Infracao n° 13136-720.203/2021-65, foi recebido pelo IPREM por AR — Cdédigo de
Rastreio BO517463479BR na data de 19/03/2021, sendo o prazo de 30 dias para defesa
administrativa.

A presente Impugnagdo € necessaria ja que foi constatado que a base de calculo referente a
competéncia de Margo de 2019, diverge do balancete da receita do periodo, onde desta forma
o resultado apurado pela RFB causa uma elevag¢do a maior da base de célculo das receitas
intraorgamentarias, resultando no calculo do PASEP acima da base de célculo real, desta forma
a cobrancga se torna indevida a maior no valor de R$ 12.810,00 no PASEP, refletindo um
acréscimo indevido na base de calculo das RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS de R$
1.281.000,00.

4.8.6) DO TOTAL DE VALORES PAGOS DE PASEP POR COMPETENCIAS

T1PO 2017 2018 2019 2020 2021 TOTAL
Taxa Adm. —_— | - 13.468,86 | 169.109,73 | 105.096,01 | 287.674,60
Receita 85.690,21 | 79.196,04 | 142.665,45 | 36.612,70 | 20.492,35 | 364.656,75
Patimonial
Parcelamento —_— | - —_— | e 38.463,72 38.463,72
TOTAL 85.690,21 | 79.196,04 | 156.134,31 | 205.722,43 | 164.052,08 | 690.795,07

Fonte: Elaborado pelo proprio autor
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4.9) DAS AUDITORIAS INTERNAS — DA TAXA DE ADMINISTRACAO

Taxa de administracdo ¢ o valor estabelecido em legislacdo de cada ente, para custear as
despesas correntes e de capital necessdrias a organizacdo e ao funcionamento da unidade
gestora do RPPS. A Taxa de Administracao pode ser definida como a despesa administrativa
necessaria ao funcionamento do regime proprio de previdéncia social, seja com telefone, agua,
energia, aluguel, materiais de expediente, vencimento de servidores da unidade gestora e os
respectivos encargos tributdrios, trabalhistas etc., e ainda com a contratagdo de servigcos como
o de contabilidade e de assessorias, inclusive para a conservacao do seu patrimonio; conforme

art. 15, incisos I ¢ V da Portaria MPS n°® 402/2008.

O descumprimento dos critérios fixados para a taxa de administragio do RPPS significara
utilizagdo indevida dos recursos previdenciarios e exigird o ressarcimento dos valores
correspondentes, conforme previsto no artigo 15 da Portaria MPS n°® 402/2008.

Nos termos da Lei Municipal 2.777 de 11 de Dezembro de 2019, que modifica artigos da Lei
Municipal n°® 2.668 de 27 de setembro de 2017, e dispde sobre a Estrutura Organizacional do
Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Marias - IPREM e da outras providéncias, em seu
Anexo V — Das Atribui¢des da Controladoria Interna do IPREM, o responsédvel devidamente
nomeado conforme Portaria 001/2018, atuando de forma preventiva, € com base na defini¢ao
da Lei Municipal 1.945/2005 em seu Art.13°, §3°, quanto a forma da apuragdo da Taxa de
Administragdo do IPREM destaca-se abaixo:

Art. 13 §3° da Lei Municipal 1.945/2005: O valor anual da taxa de
administracio mencionada no paragrafo anterior sera de até 2% (dois
por cento) do valor total da remuneracio, subsidios, proventos e pensoes
pagos _aos _segurados e beneficiarios do RPPS, no_exercicio_financeiro
anterior.

Caso ocorra eventuais sobras, do limite estabelecido e os valores executados, poderdo ser
constituidas reservas administrativas, que podem ser utilizadas nos exercicios seguintes, com
as mesmas finalidades ja permitidas pela taxa de administragdo utilizada no exercicio
financeiro. A determinagdo legal para tais reservas matematicas, esta prevista no Inciso III e
IV, Artigo 15° da Portaria 402/2008:

“III - o RPPS podera constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serio utilizados para os fins a que se
destina a Taxa de Administracio;

IV - Para utilizar-se da faculdade prevista no inciso 111, o percentual da
Taxa de Administracao devera ser definido expressamente em texto

legal;”

Para atender a imposi¢ao do inciso IV do art.15 da Portaria 402/2008, foi acrescentado o §6° ao
Artigo 13 da Lei Municipal 1945/2005:

§ 6°. Eventuais sobras do valor referido no § 3° deste artigo constituirao
reservas matematicas e depositadas em conta em separado, cujos valores

serio utilizados para os fins a que se destina a Taxa de Administracdo.”
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5) DOS ACHADOS DE AUDITORIA

5.1) DAS CONTRIBUICOES APURADAS COM IRREGULARIDADES

* Contribui¢coes do Déficit Atuarial: A Lei 2.566/2015 introduziu a obrigatoriedade dos
pagamentos vinculados ao Aporte do Déficit Atuarial através dos pagamentos mensais,
excluindo a aliquota suplementar anteriormente cobrada, determinando que os pagamentos
seriam debitados até o dia 10 do més subsequente a competéncia encerrada. Dessa forma as
legislagdes municipais quanto ao Déficit Atuarial tratadas na Lei 2.566/2015, Lei 2.641/2016,
e a Lei 2.782/2019, previam o pagamento ¢ recolhimento até o dia 10 do més subsequente.
Todavia a Lei 2.846/2021 atualmente vigente determina em seu §1° o vencimento de cada valor
até o dia 10 de cada més, sendo detectado divergéncia nas datas dos pagamentos, que por
interpretacdo das leis anteriores e ndo observacao da lei vigente, estd sendo fendo recolhimentos
em atraso, apds o encerramento da competéncia, e pela legislagdo devendo ser recolhida dentro
da competéncia. Foi necessaria a revisdo das contribui¢cdes do Déficit Atuarial, desde o inicio
da primeira legisla¢do e nova apuracdo dos valores devidos, os quais serdo encaminhados em

forma de relatorio complementar a Camara Municipal e posteriormente a Prefeitura Municipal.

** Recolhimento de Licenca sem Vencimento: Dos servidores afastados de Licenca sem
Vencimento com o recolhimento das contribui¢des mensais, a concessdao de licenga pela
Administragdo Municipal esta disciplinada no Art. 93 da Lei Municipal n°. 1.154/1992 -
Estatuto do Servidor Publico Municipal, cuja redacdo foi alterada pela Lei Municipal n°.

2.780/2019.

Por fim a autorizacdo mediante PARECER JURIDICO impde que ficam condicionadas ao
cumprimento da parte servidora, das determinacdes contidas no § 5° do Art. 93 da Lei Municipal

1.154/1992: “O ndo recolhimento de até (03) trés meses consecutivos das contribuicdes

previdencidrias previstas no Inciso IV do §3° importara na revogacdo automatica da autorizacdo

concedida ao servidor.” Dessa forma, foi feito processo de notificagdo aos servidores afastados

de licenga sem vencimento, sob possibilidade da revogacdo da licenca sem vencimento
concedida, caso os débitos ndo sejam regularizados, encaminhados a Assessoria Juridica e

Superintendente do IPREM.
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5.2) APURACOES DA TAXA DE ADMINISTRACAO ANOS ANTERIORES

AREA OBJETO PROCEDIMENTOS
DAFIN Taxa de Projecdo dos valores e apuracao da Taxa de Administra¢ao
Administragao para o exercicio 2021 e verificacdo das taxas apuradas dos
(IPREM) exercicios anteriores de 2017, 2018, 2019

Em observancia a verificagdo do saldo disponivel da sobra da taxa de administragdo dos
exercicios anteriores, para que fosse pago a notificagdo recebida do PASEP, ao ser verificada a
projecao da taxa de administragdo para o exercicio de 2020, elaborada pelo Controle Interno do
IPREM e encaminhada para verificagdo, foi detectado que a taxa da despesa administrativa de
2020 estava apurada abaixo da taxa da despesa administrativa de 2019 e que portanto, ndo seria
possivel que a projecao da taxa de 2020, fosse respectivamente menor que a taxa administrativa
de 2019, nesse caso sendo solicitado pela Superintendente junto ao Controle Interno, um
levantamento geral das taxas de administracdo dos respectivos ultimos 05 anos anteriores
sendo: 2017, 2018, 2019, 2020 e proje¢do da taxa administrativa para 2021.

Assim durante o exercicio de 2020 foi realizado pelo Controlador Interno o levantamento geral
com base nas folhas de pagamento dos exercicios anteriores das Folhas de Pagamentos Mensais
da Prefeitura Municipal de Trés Marias, Camara Municipal de Trés Marias, da Folha de
Pagamento do IPREM de servidores efetivos, das contribui¢des dos Aposentados e
Pensionistas, da Folha de Pagamento do APORTE, estando incluso nos levantamentos os
valores pagos a titulo de décimo terceiro pagos em Dezembro, iniciando os trabalhos de
validacao das taxas de administracdo dos exercicios de 2017 a 2020.

5.2.1) APURACAO DO EXERCICIO 2017 — TAXA DE ADMINISTRACAO

Valores Projetados da Taxa RS 697.918.26
Valores Resgatados do Previdenciario RS 707.454,23
Valor Devolvido ao Previdenciario em 27/11/2017 (R$ 10.000,00)
Valor Resgatado de Taxas Bancarias Contas R$ 180,00

Valor Real Ajustado Resgatado Previdenciario em 2017: RS 697.634.23
Despesa Executada durante 2017: R$ 662.933,98
Restos a Pagar de 2017: RS 14.308,45

Total da Despesas Realizada 2017: RS 677.242.43

| Economia da Taxa Administragio 2017 | RS 20.211,80 \

A composicao dos valores recebidos em 2017 se deu pelos SALDOS das contas:

a) 17-2 Conta Corrente Taxa Adm. = R$ 152.730,66
b) 17-2 Conta Aplicacao = RS 8.554,60

¢) 60.003-2 Conta Corrente Taxa Adm. = RS 192,58
d) 60.003-2 Conta Aplicacdo = RS 85.698,18

TOTAL
GERAL:
RS 247.176,02
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No dia 20-01-2017 houve uma devolucio para o TOTAL
Previdenciario = (R$ 55.000,00), reduzindo o valor GERAL:

apurado. RS 192.176,02

Observac¢iao: Embora chegamos ao montante total de R$ 192.176,02, devemos ainda informar
que a sobra da taxa de administracdo referente aos exercicios anteriores a 2017 deve ser
deduzido do total de restos a pagar de 2016 no montante de R$ 28.039,94, ajustando o saldo
disponivel em R$ 164.136,08.

Apuracao do Exercicio Financeiro 2017

Saldo Financeiro Inicial - Exercicio 2017

R$ 192.176,02

Total de Resgastes do Previdencidrio

RS 697.634,23

Total de Despesas Pagas (R$ 660.432,96)
Total de Restos a Pagar de 2016 Pagos 2017 (R$ 28.039,94)
Rentabilidade do Ano R$ 15.911,20
Restituigoes Recebidas no Exercicio R$ 1.299,08
Saldo Ajustado do Exercicio RS 218.547,63

5.2.2) APURACAO DO EXERCICIO 2018 — TAXA DE ADMINISTRACAO

Valores Projetados da Taxa

RS 767.151,24

Valores Resgatados do Previdenciario

R$ 1.005.389,06

Valor Excedido Resgatado do Previdenciario

(RS 238.237,82)

O valor resgatado ultrapassa o limite da taxa de administracio em R$ 238.237.82.

Despesa Executada durante 2018:

RS 782.536,24

Restos a Pagar de 2018:

RS 5.823,70

Total da Despesas Realizada 2018:

RS 788.359,94

Apuracao do Exercicio Financeiro 2018

Saldo Financeiro Inicial - Exercicio 2018

RS 218.547,63

Total de Resgastes do Previdencidrio

R$ 1.005.389,06

Total de Despesas Pagas (RS 782.536,24)
Total de Restos a Pagar de 2017 Pagos 2018 (R$ 16.279,87)
Rentabilidade do Ano R$ 23.158,01
Restituigoes Recebidas no Exercicio R$ 1.246,84
Devolucdo ao Previdenciario (R$ 8.571,20)
Saldo Ajustado do Exercicio RS 440.954,23

Deste total de RS 440.954,23 tem o valor excedido a devolver ao previdenciario no valor total

de R$238.237.82, que corrigido até 26/08/2021, resulta em RS 268.630.76.




X

IPREM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES MARIAS — IPREM
CONTROLADORIA INTERNA
CNPJ: 06.069.513/0001-35
AV. PRESIDENTE JOHN KENNEDY, 40 - CENTRO
TRES MARIAS - MG

5.2.3) APURACAO DO EXERCICIO 2019 — TAXA DE ADMINISTRACAO

Valores Projetados da Taxa RS 819.309,55
Valores Resgatados do Previdenciario RS 1.085.835,28
Valor Excedente Resgatado: (RS 266.525,73)
Despesa Executada durante 2019 + Restos a Pagar: (RS 850.944,60)
Limite da Taxa de Administracio: RS 819.309,55

Despesa Executada Excedente: (RS 31.635,05)

Total apurado a Devolver — Taxa Administra¢io 2019
Valor Devolvido para o Previdenciario 20-02-2020
Valor Apurado a Devolver — Taxa Administra¢ao 2019

(RS 298.160,78
RS 19.000,00
(RS 279.160,78)

O valor apurado excedente a devolver, que corrigido até 26/08/2021, resulta total de RS
302.174.47.

Apuracao do Exercicio Financeiro 2019

Saldo Financeiro Inicial - Exercicio 2019 RS 440.954,23
Total de Resgastes do Previdencidrio R$ 1.085.835,28
Total de Despesas Pagas -R$ 846.075,21
Total de Restos a Pagar de 2018 Pagos 2019 -R$ 4.429.92
Rentabilidade do Ano R$ 38.756,08
Restitui¢des Recebidas no Exercicio R$ 2.185,41
Devolugao -R$ 945,23
Receita de Leildo R$ 200,00
Saldo Ajustado do Exercicio RS 716.480,64

No Més de abril/2021 foi resgatado da sobra apurada da taxa de administragdo o valor de
R$169.109.64 para pagamento do PASEP do periodo de Janeiro a Dezembro de 2020 referente
as receitas orcamentaria e intraor¢amentaria deduzidas a receita patrimonial. Além disso,
também fo1 resgatado o valor de RS 13.468.86 para pagamento do PASEP de mar¢o/2019 que
ndo entrou no parcelamento por estar apurado errado pela Receita Federal, qual realizamos a
impugnacao.

Apuraces Saldo Contas Devolugoes / Sobra Apurada Final
purag Bancarias / Extratos Resgates da Taxa Administracio
2017 A 2020 RS 850.954,78 | - RS 850.954,78
MARCO - 2019
IMPUGNACAO RS 850.954,78 RS 13.468,86 RS 837.485,92
PASEP - 2020 RS 837.485,92 RS 169.109,64 RS 668.376,28
RS 570.805,23
CONSOLIDADO RS 668.376,28 (DEVOLUCAO) RS 97.571,05

O total geral disponivel da sobra da taxa de administracdo ¢ de R$ 97.571,05.
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6) DA OBTENCAO DE CERTIFICACAO DO PRO-GESTAO NiVEL I

Com fundamento na atribuicdo de exercer a orientacdo, a supervisdo, a fiscalizagdo e o
acompanhamento dos RPPS e estabelecer e publicar parametros , diretrizes e critérios de
responsabilidade previdencidria na sua institui¢ao, organizagcdo e funcionamento, relativos a
custeio, beneficios, atuaria, contabilidade, aplicagdo e utilizacdo de recursos e constituicao e
manutengao dos fundos previdenciarios, para preservagao do carater contributivo e solidario e
do equilibrio financeiro e atuarial, nos termos do art. 9°, I e II da Lei n® 9.717/1998, e
objetivando auxiliar os entes federativos na melhoria da gestdo dos RPPS, por meio do
aprimoramento do controle dos ativos e passivos previdenciarios € de uma maior transparéncia
no relacionamento destes com os segurados e a sociedade, o Ministério da Previdéncia Social,
atualmente Secretaria de Previdéncia - SPREV da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
- SEPRT do Ministério da Economia, editou a Portaria MPS n° 185/2015, que instituiu o
Programa de Certificacdo Institucional ¢ Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-Gestao
RPPS.

O Pr6 Gestdo RPPS ¢ um programa de certificagdo que visa ao reconhecimento das boas
praticas de gestdo adotadas pelos RPPS. E a avaliagio, por entidade certificadora externa,
credenciada pela Secretaria de Previdéncia - SPREV, do sistema de gestdo existente, com a
finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma
das a¢des, nos respectivos niveis de aderéncia.

Conforme destacado no art. 2° da Portaria MPS n°® 185/2015, o Pr6-Gestao RPPS tem por
objetivo incentivar os RPPS a adotarem melhores praticas de gestdo previdenciaria, que
proporcionem maior controle dos seus ativos e passivos € mais transparéncia no relacionamento
com os segurados e a sociedade.

O processo de certificagdo proporciona beneficios internos e externos a organizacao.
Externamente, ela pode obter maior credibilidade e aceitagdo perante outras organizagdes com
as quais se relaciona.

Internamente, obter um certificado de conformidade ajuda a conhecer, organizar e melhorar os
processos da institui¢do, evitar o retrabalho, reduzir custos e alcangar maior eficiéncia e
racionalizagdo. O gestor consegue ter uma visdo abrangente dos processos € de como eles
contribuem para os resultados pretendidos.

Portanto, podem ser enumeradas como vantagens que a certificagdo proporciona para as
organizagoes:

a) Melhoria na organizagado das atividades e processos.
b) Aumento da motivagdo por parte dos colaboradores.
¢) Incremento da produtividade.

d) Redugao de custos e do retrabalho.

e) Transparéncia e facilidade de acesso a informagao.
f) Perpetuagao das boas praticas, pela padronizacao.

g) Reconhecimento no mercado onde atua.
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6.1) DAS ACOES DE MAPEAMENTO DAS ATIVIDADES

O diagnostico sobre a organizagdo deve ser feito a partir do reconhecimento e mapeamento dos
processos executados e ndo somente pelos resultados obtidos. Os gestores devem ter uma visao
sist€émica e abrangente da organizagdo, por iSso, Como primeiro passo, € necessario que sejam
mapeados os seus processos ¢ atividades.

Obtencdo de Nivel II: Mapeamento de 03 (trés) areas obrigatorias:

e Beneficios (concessao e revisao de aposentadorias e pensoes e gestao da folha de pagamento
de beneficios);

e Investimentos (processo de elaboracdo e aprovacao da politica de investimentos, de
credenciamento das institui¢des financeiras e de autorizag@o para aplicacdo ou resgate);

e Tecnologia da Informacdo - TI (procedimentos de contingéncia que determinem a
existéncia de copias de seguranga dos sistemas informatizados e dos bancos de dados, o
controle de acesso - fisico e 16gico).

6.2) DAS ACOES DE MANUALIZACAO DAS ATIVIDADES
Dentre as areas de atuacdo do RPPS que tenham sido mapeadas, deverdo ser selecionados os
processos e atividades que serdo manualizados, ou seja, que terdo definidos procedimentos

padronizados de execugdo, desempenho, qualidade e reprodutividade.

Obtencdo de Nivel II: Manualizacdo de 03 (trés) areas obrigatorias:

e Beneficios (concessado e revisdo de aposentadorias e pensoes e gestao da folha de pagamento
de beneficios);

e Investimentos (processo de elaboragdo e aprovacdo da politica de investimentos, de
credenciamento das institui¢des financeiras e de autorizagdo para aplicacdo ou resgate);

e Tecnologia da Informacdo - TI (procedimentos de contingéncia que determinem a
existéncia de copias de seguranga dos sistemas informatizados e dos bancos de dados, o
controle de acesso - fisico e 16gico).

6.3) DA ATUACAO DO CONTROLADOR INTERNO DA UNIDADE GESTORA

O controlador interno da Unidade Gestora (RPPS) tém a finalidade de avaliar o cumprimento
de metas, programas e orgamentos e comprovar a legalidade, eficacia e eficiéncia dos atos de
gestao.

Nivel II: Emissdo de relatério trimestral que ateste a conformidade das areas mapeadas e
manualizadas e de todas as acdes atendidas na auditoria de certificagdo, bem como acompanhar
as providéncias adotadas pelo RPPS para implementar as a¢des ndo atendidas.

31



IPREM

7

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES MARIAS — IPREM
CONTROLADORIA INTERNA
CNPJ: 06.069.513/0001-35
AV. PRESIDENTE JOHN KENNEDY, 40 - CENTRO
TRES MARIAS - MG

DA EVIDENCIA DE AUDITORIA INTERNA PRO-GESTAO NiVEL II

Para que se obtenha adequadamente as evidéncias de auditoria, estas compreendem um grupo
das informacdes utilizadas para chegar as conclusdes em que se fundamentam a opinido ou
conclusao.

Os procedimentos de auditoria para obter a evidéncia de auditoria podem incluir:

L.

IIL.

I1I.

IV.

VL

VIL

Inspecdo: A inspegdo envolve o exame de registros ou documentos, internos ou
externos, em forma de papel, em forma eletronica ou em outras midias, ou o exame
fisico de um ativo. Além disso, a inspecao de registros e documentos fornece evidéncia
com graus variaveis de confiabilidade.

Observacdo: A observagdo fornece evidéncia de auditoria a respeito da execucao de
processo ou procedimento, mas ¢ limitada ao ponto no tempo em que a observagao
ocorre.

Confirmacdo Externa: Uma confirmagdo externa representa evidéncia de auditoria
obtida pelo auditor em forma escrita, eletronica ou em outra midia. Os procedimentos
de confirmagdo externa frequentemente sdo relevantes no tratamento de afirmagdes
associadas a evidéncias de procedimentos e agdes adotadas em setor/atividade.

Recalculo: O recalculo consiste na verificacdo da exatiddo matematica de documentos
ou registros. O recélculo pode ser realizado manual ou eletronicamente.

Reexecucdo: A reexecucdo envolve a execucdo independente pelo auditor de
procedimentos ou controles que foram originalmente realizados como parte do controle
interno da entidade.

Procedimentos Analiticos: Os procedimentos analiticos consistem em avaliagdo das
informacdes feitas por meio de estudo das relagdes plausiveis entre dados financeiros e
ndo financeiros. Os procedimentos analiticos incluem também a investigagcdo de
flutuagdes e relagdes identificadas que sejam inconsistentes com outras informacdes
relevantes ou que se desviem significativamente dos valores previstos.

Indagacdo: A indaga¢do consiste na busca de informagdes junto a pessoas com
conhecimento, financeiro e nao financeiro, dentro da entidade. A indagagao ¢ utilizada
extensamente em toda a auditoria, além de outros procedimentos de auditoria.
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7.1) DA CONFORMIDADE — DA AREA DE BENEFICIOS

Conforme descrito no manual do Pr6-Gestao, versao 3.1 aprovada em 09 de Setembro de 2020,
a area de BENEFICIOS da Unidade Gestora — RPPS, devera comprovar:

e Beneficios (concessao e revisao de aposentadorias e pensoes e gestio da folha de

pagamento de beneficios);

AREA DE BENEFICIOS

Evidéncia de Conformidade

1)

Concessao e Revisdo de Aposentadorias e
seus tipos de Aposentadorias: Voluntaria,
Especial, Invalidez, Compulsoria.

Métodos: Inspecdo, Observacdo e
Recélculo na Concessdo individual de
Aposentadorias ¢ Revisdes concedidas
no 2° Trimestre de 2021 por Auditoria
Preventiva feita e comprovada com
relatério de Beneficio Concedido do
Controle Interno para cada processo
previdencidrio, identificada a
conformidade = dos  procedimentos
contidos neste relatério.

2)

Concessao e Revisdao de Pensdes por
Morte de Servidor Ativo e ou Servidor
Aposentado.

Métodos: Inspecdo, Observacdo e
Recélculo na Concessdo individual de
Pensdes e Revisdes concedidas no 2°
Trimestre de 2021 por Auditoria
Preventiva feita e comprovada com
relatério de Beneficio Concedido do
Controle Interno para cada processo
previdencidrio, identificada a
conformidade = dos  procedimentos
contidos neste relatorio.

3)

Gestdo da Folha de Pagamento de
Beneficios do IPREM.

Métodos: Inspeg¢do, Observagdo e
Recalculo  sobre os  beneficios
concedidos no 2° Trimestre de 2021
implantados na folha de pagamento
mensal, e conferéncia integral dos
demais beneficios j& implantados, com
aplicacdo de procedimentos analiticos
dos proventos, descontos e demais
verbas constantes da folha de pagamento
mensal do [PREM, Aporte, Contratados,
Efetivos Cedidos com Onus e resumo
geral da Folha validado com a Gerente
de Recursos Humanos do IPREM.
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7.2) DA CONFORMIDADE — DA AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Conforme descrito no manual do Pr6-Gestao, versao 3.1 aprovada em 09 de Setembro de 2020,
a area de TI (Tecnologia da Informacdo) da Unidade Gestora — RPPS, devera comprovar:

e Tecnologia da Informacao - TI (procedimentos de contingéncia que determinem a

existéncia de copias de sesuranca dos sistemas informatizados e dos bancos de dados,

o controle de acesso - fisico e 16gico).

AREA DE T.L Evidéncia de Conformidade
1) Procedimentos de Métodos: Inspegdo, Observacdo e Confirmacdo Externa na
Contingéncia avaliagdo dos procedimentos de contingéncia quanto a Estrutura

Global e de Rede, adotados no dia 02/03/2021 momento em que
houve a interrup¢do de energia elétrica na Unidade Gestora,
gerando as agdes programadas com registro de protocolo por
ligacdo local de registro: 2407363358, constatada a necessidade de
alteragdo do e-mail na Concessionaria CEMIG, devendo ser
registrado o e-mail corporativo, sendo vedado o uso de e-mail
pessoal, conforme Politica de Seguranca da Informacdo — Versao
2.0 — Portaria 002/2021.

2) Copia de Seguranga
dos Sistemas
Informatizados e do
Banco de Dados

Métodos: Inspe¢do, Observagao e Confirmacao Externa de Backup
do Sistema Informatizado: Memory Sistemas utilizado no Setor da
Contabilidade, sendo identificados e validados os backups fisicos
dos ultimos 10 (dez) dias anteriores a inspecdo, arquivados no
servidor localizado no CPD — Centro de Processamento de Dados.

3) Controle de Acesso
Fisico

M¢étodos: Inspecao, Observacdo e Indagacdo na aplicacdo do
atendimento pessoal aos servidores solicitantes de servigos
internos no IPREM, tais como: Elaboracao de Carta Margem,
Apresentagdo de certiddo de obito de servidores falecidos, Emissao
de contracheque de beneficios concedidos, Simulacdo de
Beneficios a Conceder, Pagamentos de Encerramento de
Beneficios concedidos em caso de falecimento do titular, € demais
atendimentos de atualizagdo cadastral dos servidores e seus
dependentes, realizados de forma restrita obedecendo aos
protocolos do Plano Minas Consciente Covid19.

4) Controle de Acesso
Légico

M¢étodos: Inspecao, Observagdo e Indagacdo na aplicacdo do
atendimento pessoal aos servidores solicitantes de servigos
internos no IPREM, sendo realizado o RETORNO de acesso da
Servidora Maria de Fatima Silva Ferraz Menezes, que permaneceu
afastada por 120 dias de licenca maternidade, com retorno aos
trabalhos nomeada como Diretora Administrativa Financeira em
12/08/2021, e seus acessos reestabelecidos. E subsequente
nomeacdo da Servidora Dreidy de Fatima Silva Alves como
Coordenadora de Beneficios € novos acessos concedidos.
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7.3) DA CONFORMIDADE — DA AREA DE INVESTIMENTOS

Conforme descrito no manual do Pr6-Gestao, versao 3.1 aprovada em 09 de Setembro de 2020,
a area de INVESTIMENTOS da Unidade Gestora — RPPS, deverd comprovar:

e Investimentos (processo de elaboracao e aprovacio da politica de investimentos, de
credenciamento das instituicoes financeiras e de autorizacao para aplicacao ou

resgate);
AREA DE Evidéncia de Conformidade
INVESTIMENTOS
1) Elaboragdo e Métodos: Inspeg¢dao, Observacdo e Confirmacdo Externa das
Aprovagdo da deliberagdes do Comité de Investimentos da Aprovagao da Politica
Politica de de Investimento 2021 em 20/01/2021, mediante registro em Ata.
Investimentos Aprovada posteriormente pelo Conselho Administrativo em

04/12/2020, mediante registro em Ata, consolidado o
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN enviado a
Secretaria de Previdéncia — SPREV.

2) Credenciamento de | Métodos: Inspegdao, Observagao e Confirmagdo Externa das
Institui¢des documentagdes ¢ do Credenciamento realizadas no més de
Financeiras Janeiro/21 em conformidade com o vencimento de 12 meses do

ultimo credenciamento feito em 2020, sendo realizadas ao total de

07 (sete) instituigdes com credenciamento renovados nos dias 02,

09 e 10 de Janeiro de 2021. Apods a publicagdo do Manual de

Credenciamento em 03/02/2021, nao houve novas solicitacoes de

renovacao ou cadastramento de instituigoes.

3) Autorizagdo para Método: Inspecdo, Observacdo e Confirmacdo Externa dos
Aplicagdo ou relatorios de Autorizacdo de Aplicacdo e Resgate do més de
Resgate Julho/2021 em conformidade com os relatorios de APR vinculados

a plataforma Crédito e Mercado, que disponibiliza adequadamente
o formulario apds as deliberagdes do Comité de Investimentos
verificadas adequadamente pelas Atas do exercicio de 2021 e
Manualizacdo da Autoriza¢do de Aplicacdo e Resgate.

8) DISPOSICOES FINAIS

Foram feitas inspe¢des de auditoria para obten¢do do Nivel II do Programa de Pro-Gestao
RPPS, nos respectivos setores do [IPREM exigidos, com o objetivo de verificar a aderéncia dos
manuais € mapeamentos aos processos realizados.
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E o relatério, referente ao segundo trimestre de 2021.

Trés Marias, 01 de Setembro de 2021.

Leonardo Pacheco Silva
Controlador Interno do Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Marias

Joana D’arc Silveira Macedo
Superintendente do Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Marias

Ciente — Conselho Administrativo
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