ATA DA OITAVA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE TRES MARIAS - IPREM

Aos vinte dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte, as quatorze horas, reuniu-
se na sede do IPREM os membros de seu conselho administrativo: Paula Juliana dos
Santos, Silvio Aparecido Sobrinho, Mariluce Alexandre de Oliveira Balsamdo, Mirian
Xavier Rodrigues, Julio César Martins Rocha Santos e Superintendente do IPREM Joana
Darc Silveira Macedo. Atendendo a solicitagdo da servidora Lucivania Nascimento de
Freitas Silva, de acordo com o artigo 14 do regimento do conselho administrativo, a
mesma teve participagdo como ouvinte com direito a fala conforme reza o regimento.
O presidente inicia a reunido falando que o servidor tem o direito e deve participar das
reunides do conselho administrativo. Falou que a pauta é a questdo dos repasses € a
politica de investimentos. Passa a palavra para a superintendente que apresenta o
boletim ja assinado pelo conselho administrativo. Coloca que a receita do més de
outubro foi de um milhdo, cento e noventa e dois mil, quinhentos e noventa e oito reais
e noventa e um centavos, a despesa foi de um milhdo, duzentos e oito mil, oitocentos e
setenta e trés reais e cinquenta um centavos. Que a disponibilidade financeira foi de
setenta e trés milhdes, seiscentos e um mil, oitocentos e setenta um reais e cinquenta
e sete centavos. Que a prefeitura tem pago a contribuicdo patronal referente ao
FUNDEB. Que as vezes tem sido repassado o patronal referente ao FUNDEB a que €
exclusivo de recurso da educacdo. Que a contribui¢do patronal em atraso é de maio a
outubro. Que a parte do FUNDEB sempre é repassada no fim do més mas que, hoje o
oficio esta contando com ele pois até a data presente ndo foi pago. Que do aporte do
déficit foi repassado cento e cinquenta e dois mil, oitocentos e vinte mil reais e noventa
e seis centavos. Que os parcelamentos estdo dentro do previsto e no més foi repassado
trezentos e nove mil, quatrocentos e trinta reais e quatro centavos. Que em outubro
teve a aposentadoria da senhora Maisa Santos Almeida. Que a rentabilidade de outubro
ndo foi boa: quarenta e oito mil, oitocentos e trinta reais e quarenta e dois centavos.
Que este més e o de mar¢o foram os piores. Que muito tem a ver com as elei¢des dos
Estados unidos e a segunda onda da pandemia. Que a despesa estd maior devido a
queda na rentabilidade e a falta do recolhimento da contribui¢do patronal. A servidora
Lucivania pergunta onde os valores estdo sendo investidos. Joana responde que esta
sendo bem diversificado sendo em torno de quarenta por cento no Banco Itad, em torno
de trinta e trés por cento no banco do Brasil e em torno de dezenove por cento na caixa
econdmica federal, em torno de dois por cento no Bradesco e dois por cento na Az quest.
Joana mostra a planilha de credito e mercado e debate as aplicagdes. Coloca que o
produto e assessoria do ITAU sdo melhores e os retornos mais garantidos. Que a caixa
n3o tem tanta rentabilidade nos seus produtos. Em seguida Joana |é o oficio de cobranca
da parte do patronal ndo repassada pela administragdo que sera anexo a esta ata.
Pergunto qual a opinido do conselho administrativo sobre um possivel pedido de
parcelamento. Coloco que discutindo o assunto apos receber o boletim no sindicato
n3o vimos um motivo para esse novo atraso ja que ndo tem atrasos do governo estadual.




n3o vimos um motivo para esse novo atraso ja que ndo tem atrasos do governo
estadual. Que em marc¢o houve queda de receita, mas, em abril jd ndo havia. Joana
coloca que a prépria secretaria da previdéncia abre precedente para parcelamento.
Que se for seguir pela lei complementar 173/2020, s6 é exigido que passe pela cdmara
e n3o é preciso de anuéncia do conselho para o parcelamento. O presidente coloca
que a visdo do conselho é que todo e qualquer parcelamento deve passar pela camara
e que a posi¢do do conselho é que, os parcelamentos, quando houverem, ndo passe do
mandato. A servidora Lucivania pergunta sobre o COMPREV e sobre o CRP. Joana
coloca que estamos recebendo o COMPREV e que ndo depende mais do COMPREV
para o CRP. Que sobre o COMPREV, que o instituto tem mais de sessenta processos
aprovados para pagamento, porém depende de deliberagdo do INSS. Joana também
coloca que estd terminando um processo eleitoral e que ndo sabe como fica o proximo
mandato. Que ird procurar para ver a posi¢do do prefeito em relagdo ao seu cargo.
Que no contrato com a RTM tem a previsdo de auditoria e que semana que vem
devem comegar a auditar do instituto. A auditoria abrange todas as partes previstas no
contrato. Que também terd a auditoria do pré-gestdo. Que isso € bom porque ira se
sentir mais segura e o conselho também. Que o processo do pré gestdo € muito
burocratico. Coloca também que o site jd estd com oitenta por cento de
funcionamento e em seguida faz a apresentacdo da navegagdo do site. A conselheira
Ute sugere que a foto de abertura seja dos proprios aposentados do instituto. Joana
coloca que ja havia colocado isso para a programadora, mas que a mesma disse que é
complicado por causa das autorizagdes. Ute sugere que se faga uma autorizagdo
simples. A superintendente continua mostrando o site e mostra a drea financeira e
aplicagdes. Que algumas partes como o recadastramento ainda estdo sendo montadas.
Que o relatério de governanca e plano estratégico, como esta no fim do ano nao
justifica colocar. Que o plano estratégico sera apresentado ao conselho para
deliberacdo. Mostra a cartilha do servidor e propde que seja bem divulgada. Coloca
que o plano de ag3o e capacitagdo é exigéncia do pré gestdo e deve ser oferecido ao
servidor. Coloca que o cronograma de agdes educativas previdencidrias ndo teve
sequéncia em sua programagcdo por causa da pandemia mas que, a ideia € ir de setor
em setor instruindo as pessoas quanto a previdéncia. Que no site também tem as
legislacBes federais e municipais relativas a previdéncia. A conselheira Mirian coloca
que pensa que, no acesso da legislagdo do IPREM deve ter relacionado as leis
municipais relativas ao IPREM. Joana mostra as vérias informagdes do site. Conclui
falando que o site ainda ndo esta pronto e que a Thais estd sendo treinada para
alimenta-lo. Que no contrato com a ASPPREV ja estava prevista a criacdo do site. A
servidora Lucivania encerra sua participacdo. A superintendente coloca que dia vinte e
quatro serd a apresentagdo da politica de investimento pela empresa Crédito e
mercado com o consultor Marcelo e que todos estdo convidados. Joana faz a
apresentacdo da politica de investimento, coloca que ndo é engessado e que sao
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Nada mais havendo a ser tratado, o presidente encerrou a reunido e eu Paula Juliana
dos Santos lavrei a presente ata que, apos lida serd assinada por todos os presentes.

Trés Marias, vinte de novembro de.,2020.
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